CRITERIOS DE EVALUACION DEL PROGRAMA E INFORME ANUAL DE ACTIVIDADES
DE LOS TECNICOS ACADEMICOS DE LA FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES
IZTACALA

Programa Anual de Actividades

Normativa de la UNAM

Programa. Con base a los lineamientos y requisitos generales de evaluacion del Programa de
Primas al Desempefio del Personal Académico de Tiempo Completo (PRIDE) para Técnicos
Académicos, publicados en Gaceta UNAM numero 5,017 del 7 de enero de 2019; ISSN 0188-
5138.

La captura de informacién se realiza en la plataforma de Sistematizacion Electrénica de
Informacién (SEIF) de la Facultad de Estudios Superiores Iztacala y contiene los siguientes

rubros:

1. Formacién y superacion académica. Los Técnicos Académicos deberan programar por
lo menos una de las actividades abajo sefaladas:
1.1Realizacion de estudios.
1.2 Asistencia a actividades de superacién académica (cursos, talleres, seminarios, otros).
1.3Asistencia a eventos académicos especializados (congresos, coloquios, jornadas,
reuniones, otros).

1.4 Certificacion y estancias de investigacion.

2. Actividades de apoyo ala docencia e investigacion. Los Técnicos Académicos deberan
programar al menos tres actividades comprendidas en entre los numerales 1 al 32.
1. Revision y seleccién del acervo didactico, bibliografico o digital.
2. Renovacion y difusion del acervo bibliogréafico digital.
3. Participacion en la elaboracion de manuales, antologias y guias de aprendizaje, entre

otras.



Elaboracion y/o mantenimiento de material didactico.
Organizacion y captura de datos.

Estandarizacion de técnicas de laboratorio para practicas de docencia o investigacion.
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Preparacion de material, reactivos o soluciones para practicas de docencia o
investigacion.

8. Apoyo a la coordinacion de practicas de laboratorio.

9. Aplicacion de métodos y técnicas para investigaciéon de campo y/o experimental
10.Procesamiento de muestras.

11.Renovacién y mantenimiento de colecciones.

12.Produccién y mantenimiento de organismos.

13.Suministro de organismos para practicas, proyectos semestrales o de investigacion.
14.Registro de bitacoras de produccién y abastecimiento de organismos.

15. Actualizacion de catalogos de colecciones.

16. Disefio y/o construccion de equipo.

17.Manejo de equipo especializado.

18.Mantenimiento preventivo o correctivo de equipo especializado.

19.Reparacion o fabricacién de recursos de laboratorio.

20.Desarrollo de software de apoyo.

21.Asesoria técnica a estudiantes y/o profesores.

22.Traduccion de articulos de investigacion o divulgacion.

23.Colaboracioén en proyectos de investigacion.

24. Aplicacion de exdmenes de licenciatura.

25.Procesamiento y analisis de bases de datos.

26.Control de material didactico, bibliogréafico o digital.

27.Elaboracion de inventarios de equipo, reactivos y cristaleria.

28. Gestion de solicitudes de compras.

29. Gestion de recursos para docencia e investigacion.

30.Registro de bitacoras de visita y/o asesoria de usuarios externos.

31.Apoyo en Actividades académico-administrativas.

32.0tras.



3. Actividades académicas vinculadas con la docencia e investigaciéon. De manera

opcional podran programar actividades en los siguientes rubros.

3.1 Formaciéon de Recursos Humanos.

3.2

3.1.1 Cursos curriculares. Formacion de recursos humanos. Podran realizar
actividades de docencia, siempre y cuando soliciten autorizacion al H.
Consejo Técnico. Para hacer el trAmite debera utilizar el formato ubicado en:
https://www.iztacala.unam.mx/spcc/spcc_avisos_lineamnov2012.php. El

permiso debe solicitarse de forma semestral o anual.

3.1.2 Cursos no Curriculares, son los no contemplados en un plan de estudios con
aval institucional.

3.1.3 Direccion, asesoria, dictaminacion o revision de trabajos de titulacion.

3.1.4 Asesoria o tutoria a grupos especiales.

Productividad Académica. De manera opcional podran programar actividades en los

siguientes rubros.

3.2.1 Publicacion (articulos, memorias en extenso, capitulos de libro o libro y otros).

3.2.2 Participacion en eventos académicos como ponente.

3.2.3 Participacion en proyectos de investigacion con financiamiento o sin
financiamiento (CONAHCYyYT, PAPIIT, PAPIME, entre otros).

3.2.4 Divulgacion.

4. Protocolo(s) de proyectos de investigacion. De manera opcional (como responsable,

corresponsable o colaborador), podran programar protocolos con los siguientes rubros.

Los técnicos académicos deberan programar su participacion en proyectos de investigacion

en calidad de responsable, corresponsable o colaborador. Cada afio debera de programar

su participacion en un protocolo de investigacion vigente que debera llenar y actualizar en

el SEIF. El protocolo debe abarcar del primer dia habil de enero al Gltimo dia habil de

diciembre e incluye los siguientes rubros:

e Area de investigacion.

Linea de investigacion.


https://www.iztacala.unam.mx/spcc/spcc_avisos_lineamnov2012.php

e Duracion del proyecto (el periodo debe ser anual desde enero a diciembre del afio que
programa).

e Titulo del proyecto.

e Responsable del proyecto.

e Corresponsable del proyecto.

e Colaboradores del proyecto.

e Resumen del proyecto.

e Justificacion del proyecto.

e Obijetivos del proyecto.

e Metodologia del proyecto.

e El proyecto es financiado por:

e Metas y productos (publicaciones) del proyecto esperados en el afio que reporta.

NOTAS COMPLEMENTARIAS.
Criterios aprobados por el H. Consejo Técnico en su sesion ordinaria numero 748 de fecha 31
de agosto de 2023, que sustituyen a los criterios aprobados por el H. Consejo Técnico en su

sesién ordinaria numero 687 de fecha 29 de agosto de 2019.

Las situaciones no consideradas en el presente documento seran resueltas por el pleno del H.

Consejo Técnico.



Informe Anual de Actividades

Normativa de la UNAM
Informe. Con base en el TITULO PRIMERO, articulo 6 (derechos de todo el personal

académico). CAPITULO II, articulo 18 donde se lee que, los técnicos académicos tendran los

derechos y las obligaciones a que se refiere el Titulo Tercero, Capitulo Il del este Estatuto del

Personal Académico de la UNAM. El CAPITULO III se refiere a los Derechos y Obligaciones,

en su articulo 26 describe los derechos y en el 27 las obligaciones de los técnicos académicos,

ademas de los consignados en el articulo 6 del mismo estatuto.

1. Formacién y superacion académica. Los Técnicos Académicos deberan reportar por lo

2.

menos una de las actividades de este rubro.

1.1Realizacion de estudios.

1.2 Asistencia a actividades de superacion académica (cursos, talleres, seminarios, otros).

1.3Asistencia a eventos académicos especializados (congresos, coloquios, jornadas,
reuniones, otros).

1.4 Certificacion y estancias de investigacion.

Actividades académicas vinculadas con la docencia e investigacion. Reportar al
menos tres actividades de este rubro conforme al perfil profesional que desempefien en

el &area, modulo o asignatura de adscripcion.

Actividades académicas vinculadas con la docencia e investigacion. De manera
opcional reportar actividades en los siguientes rubros.
3.1Formacion de recursos humanos
3.1.1 Cursos curriculares. Imparticion de asignaturas o0 modulos contemplados en un
plan de estudios de una licenciatura o programa de posgrado con previa
autorizacion del HCT vy sin afectar las funciones para las que fueron asignados.
3.1.2Cursos no curriculares. Imparticion de cursos, talleres o0 seminarios no

contemplados en un plan de estudios con aval institucional.



3.1.3 Direccidén, asesoria, dictaminacidn o revision de trabajos de titulacion,
comprenden las diferentes opciones de titulacion para licenciatura y posgrado.
3.1.4 Asesorias o tutorias a grupos especiales.
3.2Productividad académica
3.2.1 Publicaciones de articulos, memorias en extenso, capitulos de libro o libros, entre
otros.
3.2.2Ponentes en eventos académicos nacionales y/o internacionales.
3.2.30tras actividades académicas (elaboracién de material didactico, evaluacion de
libros o articulos para revistas especializadas, evaluaciéon de proyectos de
investigacion, elaboracién de prélogos o introducciones de libros, participacion en
comités editoriales y/o evaluadores de revistas especializadas, organizacion de
eventos académicos, obtencion de patentes).
3.3Divulgacién
3.3.1 Ponencias en eventos de divulgacion.
3.3.2 Realizacion de videos de divulgacion.
3.3.3 Participacién en comités editoriales y dictamenes en revistas de divulgacion.
3.3.4 Organizacion de eventos de divulgacion.
3.3.5 Participacion en la elaboracion de material de divulgacion.
3.3.6 Participacion en programas de radio o television.
3.4Colaboracion en programas institucionales
3.4.1 Evaluacion, revision y actualizacion de planes de estudio.
3.4.2 Evaluacion, revision y actualizacion en programas de estudio (asignaturas,
modulos o areas).
3.4.3 Direccion o colaboracién en programas de apoyo a la comunidad.
3.4.4 Asesoramiento de trabajos de investigacion con convenio institucional.
3.4.5 Asesoramiento de proyectos de servicio social y practica profesional.
3.4.6 Participaciéon como Jurado de examen de oposicién.
3.4.7 Elaboracion y aplicacion de examenes departamentales o extraordinarios.
3.4.8 Elaboracion y aplicacion del examen general de conocimientos para titulacion en

una licenciatura o posgrado, y/o participacion en las diferentes opciones de
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titulacion.

3.4.9 Participacion en los Comités Evaluadores para ingreso al posgrado.

3.4.10 Obtencion de recursos para proyectos docentes o de investigacion (CONAHCYT,
PAPIIT, PAPIME, entre otros).

3.4.11 Patrticipacion en comisiones institucionales.

3.4.12 Participacion en oOrganos colegiados (H. Consejo Universitario, H. Consejo
Técnico, Comisiones Evaluadoras de PRIDE, Comisiones Dictaminadoras,
Comités Académicos Auxiliares, entre otros).

3.4.13 Coordinacién de actividades académicas colectivas (jefe de area, médulo o
grupo de investigacion).

3.4.14 Participacion en actividades académico-administrativas (funcionarios).

4. Premios o distinciones. Reportar de manera opcional.

5. Otras actividades no contempladas en el formato. Reportar de manera opcional.

NOTAS COMPLEMENTARIAS

Criterios aprobados por el H. Consejo Técnico en su sesion ordinaria niumero 748 de fecha 31
de agosto de 2023, que sustituyen a los Criterios para la entrega y evaluacién de
programas e informes anuales de actividades (aprobado el 29 de noviembre de 2012,

sesién ordinaria 551).

En el caso de realizar actividades fuera de la UNAM ser& necesario contar con invitacion o
convenio, siempre que no se afecte el desarrollo de los programas propio de la FESI.

Fechas de entrega. Se respetaran las fechas programadas, mismas que se notificaran

oportunamente en la pagina web oficial de la FESI que es https://iztacala.unam.mx.

Insaculacion. Aquellos Técnicos Académicos que sean insaculados se les notificara
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oportunamente por los Comités Académicos Auxiliares (CAAX) para que presenten los

documentos probatorios.

Rectificaciones. El SEIF se abrird s6lo en una ocasion para realizar correcciones de errores

de captura. Los CAAx o SDRI notificaran a los profesores que requieran hacer correcciones.

Dictamen. Estara disponible en https://www.iztacala.unam.mx/seif/ de acuerdo con el aviso

emitido por el H. Consejo Técnico en el sitio web de la FESI https://iztacala.unam.mx.

Reconsideracion de dictamen. En caso de que su dictamen sea no aprobado, los técnicos
académicos tendran hasta 15 dias habiles después de la publicacion del aviso, para solicitar

reconsideracion de su evaluacion.

Las situaciones no consideradas en el presente documento seran resueltas por el pleno del H.
Consejo Técnico.
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