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=8 EDITORIAL

que no tiene nada, lo posee; esta es una frase de Baltasar

Gracian, escritor espafiol del siglo XVII, que nos lleva en
esta temporada del afio a reflexionar en lo realizado durante
este tiempo, nuestro tiempo, dentro de la FES Iztacala.

Muchos miembros de esta comunidad de manera
permanente, incluso los estudiantes durante su etapa de
formacion, pasan mucho tiempo en estas instalaciones
universitarias realizando actividades propias que en conjunto
permiten el funcionamiento de esta institucion educativa, la
cual en este afo celebro tres décadas y media de continua
actividad académica, cultural, deportiva, de investigacion y
servicio, logrando asi su madurez institucional pero también
con grandes retos para el futuro inmediato.

En este compromiso permanente por seguir creciendo y
responder a las necesidades de su comunidad, en el 2010
la FESI realizd6 importantes esfuerzos para poner en marcha
la Unidad Académica de Tutorias, Idiomas y Educacion a
Distancia; remodelar sus ocho clinicas odontoldgicas; iniciar
su programa de tutorias, y ocupar un destacado lugar en la
produccion editorial dentro de la UNAM.

Como resultado de la constante e importante labor de
sus investigadores, 101 de ellos son integrantes del Sistema
Nacional de Investigadores (SNI) y quienes se mantienen en
una permanente actividad de trabajo y difusion.

De igual manera continué prestando sus servicios a la
sociedad con brigadas uni y multidisciplinarias retribuyendo
asi un poco de lo recibido, ademas de mantener una
actividad deportiva y cultural permanente en beneficio de su
comunidad y la externa.

Otro aspecto importante durante este tiempo ha sido
el trabajo constante de los integrantes de cada una de
las carreras de la Facultad, para la actualizacion de sus
planes de estudio, ademas de prepararse para el proceso
de acreditacion, por el cual ya paso la carrera de Médico
Cirujano, y al que tendran que enfrentarse el proximo afo las
restantes disciplinas.

Son muchos y variados los logros alcanzados por los
miembros de esta comunidad universitaria en este tiempo en
que la situacion del pais dificulta el desarrollo deseado; mas
la voluntad, esfuerzo y compromiso de sus integrantes han
llevado a esta unidad multidisciplinaria a seguir cumpliendo
con los principales preceptos de la UNAM.

Vaya, pues, para cada uno de los iztacaltecas un
agradecimiento por su contribucién al crecimiento de
esta dependencia durante este 2010 y reciban todos los
parabienes en este cierre del afio.

Todo lo querealmente nos pertenece es eltiempo;incluso el
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La Autoestima en la Mujer

Por Lic. Rosa Maria Segura Gonzalez*

a autoestima es una experiencia intima que reside en

el centro del ser. Es un estado mental, una sensacién

interna de cémo se siente y se piensa sobre si mismo(a).
Es sentirse competente a los desafios de la vida, es confiar
en la capacidad de uno(a) mismo(a) para pensar, aprender,
elegir, tomar decisiones y poder generar cambios.

La autoestima es un aspecto fundamental para la
formacién de la personalidad de cualquier ser humano. La
autoestima es un proceso psicolégico, donde los conceptos
y juicios de valor de si mismo(a) se encuentran socialmente
determinados, por tal, es un fendmeno psicolégico-social.

La autoestima no es innata, si no que se adquiere como
resultado de las experiencias acumuladas a lo largo de la
vida. Es el producto de una larga y permanente secuencia
de acciones que van configurando a la persona.

La génesis y desarrollo de la autoestima se conforma en
los primeros afios de vida de modo que el estilo de crianza
de las madres y de los padres determina la autoestima de
nifilas y nifios. Se puede asegurar que la familia es la cuna
de la autoestima, puesto que es el centro de formacién en
la vida de mujeres y hombres. Las ideas, opiniones, valores,
creencias, prejuicios y conductas se forman y desarrollan
en los patrones familiares.

Los procesos de socializaciéon, que son diferentes para
mujeres y hombres, se desarrollan en lo microsocial, a
través de vinculos y relaciones personales cargadas de
afecto, lo que produce una impronta emocional profunda,
que se establece en los primeros afios de vida cuando la
capacidad cognitiva ain no se ha desarrollado y se basa
principalmente en el aprendizaje emocional.

Existen factores sociales y culturales que matizan el
desarrollo y conformacién de la autoestima en la mujer.

Socialmente a las mujeres se les capacita para que
sean afectuosas, compasivas, abnegadas, sensibles vy
receptivas de las necesidades de los demds. El mundo de
la mujer gira en hacer cosas para el padre, la madre,
los(as) hermanos(as), el esposo, las y los hijos, etc. De esta
manera la cultura y la historia determinan que el valor de
la mujer es a través de sus relaciones con los(as) otros(as).
Se les ensefia en la familia, en la escuela, en la religiéon
y demds instituciones que debe satisfacer las necesidades
de los demds antes de las propias ya que la satisfaccion
de sus necesidades es secundario y de orden inferior. A
las mujeres se les ha remitido a desempefiar un papel de
sometimiento y opresién, han aceptado su subordinacién y
el sentimiento de inferioridad que esto conlleva.

La mujer basa su identidad en el mundo del adentro,
de las emociones, de la casa y de las relaciones familiares.

Para ella, el cuidado de los demds y el maternaje, son
pilares basicos que dan sentido a su vida. Asi, encontramos
mujeres devaluadas, inseguras que aceptan sin andlisis y
sin discusion las decisiones de los hombres al mando (padre,
hermanos, esposo, sacerdotes, jefe, etc.). Mujeres que viven
la descalificacién, la desvalorizacién y el maltrato como
hecho natural y merecido, mujeres sumisas y abnegadas,
porque asi les ensefiaron y aprendieron a ser o porque no
tienen mds remedio que aceptarlo; mujeres imposibilitadas
para asumir la responsabilidad de su propia vida y que a
la vez reproducen los mismos roles sociales y estereotipos.

Las desigualdades de acceso a las oportunidades
educativas y la discriminaciéon histérica han venido
justificando su lugar de inferioridad en el contexto de
las relaciones de poder y su invisibilidad en los centros
de decisiones. La gran victima de esta dindmica de ideas
y acciones es la autoestima de las mujeres la cual se ve
afectada por la opresidon de género y es experimentada
en la cotidianidad.

Desde la perspectiva de género se propone de-
construir como una premisa bdsica para lograr el cambio
y establecer condiciones de equidad. De-construir significa
cambiar los discursos creados socialmente, para lograr
construir un nuevo orden cultural, a través de lo ya existente
revalorizando el papel de lo femenino. Urge modificar los
conceptos, los juicios, los espacios para realizar acciones
a favor de la autoestima de las mujeres al promover una
nueva conciencia del mundo.

El interés por la autoestima parte de la conciencia de
que cada mujer tiene recursos propios, lo que permite
desarrollar habilidades y capacidades subjetivas y
prdcticas para vivirlas y que son parte de ella misma. La
conciencia de la autoestima conduce a que cada mujer
visualice y aprecie sus cualidades, sus habilidades vitales
y las potencie.

La autoestima es indispensable para las mujeres que
estdn abandonando los roles tradicionales, las que luchan
por la autonomia emocional, intelectual y econémica.

Se hace necesario crear redes sociales de apoyo donde
se promuevan seminarios, talleres y actividades ligadas al
fortalecimiento de la autoestima de las mujeres para lograr
que los cambios en el mundo correspondan con cambios
internos en la subjetividad.

*Integrante del Programa Institucional
de Estudios de Género
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FES Iztacala, lider en el ambito

editorial en la UNAM

Por: Carlos Rodrigo Vizquez y Eduardo Méndez Sandoval

entro del conjunto de elementos
significativos en el festejo del
centenario de la Universidad,
el hecho de hacer evidente la labor, el
compromiso y la responsabilidad de
pertenecer a la institucién educativa con
mayor representatividad en nuestro pais
y en el mundo de habla hispana resulta
ser el mejor de los festejos.
Una de las actividades que ya
distingue a nuestra institucién es la labor
editorial, misma que con el paso de los
afios, ha sido testigo infaltable de la
historia de nuestra sociedad.
Al ser una de las instituciones
con mayor importancia a
mundial, nuestra Universidad se
ha caracterizado por la generacién y
divulgacién constante del conocimiento, es
decir, desde 1910, nuestra alma mater se
ha constituido en una de las principales
editoras académicas en lberoamérica.
parte de la
Auténoma  de

educativas
nivel

Universidad
México, la
Facultad de Estudios Superiores Iztacala
ha contribuido, en sus 35 afos de vida,
al enriquecimiento de este patrimonio con
mas de 500 titulos originales, donde han
participado mdas de mil autores de las seis
carreras que en ella se imparten y, segin
indicativos de los Ultimos tres afios, se ha
convertido en la unidad multidisciplinaria
con mayor publicacion de libros v,
por consecuencia, en una de las mds
importantes de la Universidad.

Siguiendo los principios que Justo
Sierra planteara hace cien afios, “la
idea es crear una institucién fundamental

Como
Nacional

para que México se modernice” y, los que
dicta nuestro rector el Dr. José Narro,
“Una institucidn que no ha sido una simple
transmisora de conocimiento, sino una
verdadera educadora”, la Facultad de
Estudios Superiores Iztacala ha realizado
una labor que no se limita al trabajo
constante para lograr la excelencia en
la docencia, si no que cuenta con dreas
que se dedican a construir herramientas
para que dicho conocimiento se pueda
transmitir y traspasar sus barreras, las de
la Universidad e inclusive las de nuestro
pais. La FES lIztacala obtuvo el tercer
lugar en nimero de obras originales
publicadas en el 2007, en el siguiente
afio logré colocarse como el lider en
toda la Universidad, mientras que en el
2009 se alcanzé la segunda posicidn;
todo esto gracias a que se publicaron
un total de 98 obras originales, ademas
de 213 reimpresiones; aunado a que
en el presente se cerrard la produccién
con 40 nuevas ediciones, contabilizando
un total de 138 obras nuevas tan solo
en los Ultimos 4 afios, lo que representa
cerca del 30% de la produccién histérica
de nuestra Facultad, trabajo que le ha
permitido contribuir asi a cumplir con los
objetivos de la UNAM planteados hace
100 afios.

Para llevar a
labor, la FES
Coordinacién

cabo esta ardua
Iztacala cuenta con la
Editorial, dependencia
integrada por un equipo de profesionales
encargados del registro, disefio y
correccién de estilo, ademds de la difusidn
a través de canales de comunicacién

estratégicamente disefiados para toda la
comunidad universitaria, y encabezada
por el doctor José Jaime Avila Valdivieso.
El trabajo constante y la ocupacién
por mejorar aprendidos,
compartidos y aplicados por parte de
esta dependencia.

Siguiendo siempre el objetivo de
generar los mejores planes de estudios, la
FES Iztacala ha crecido y mantenido un
nivel que aporta precisamente al cambio
y mejora constante de estructuras que
permiten que sus estudiantes egresen con
la calidad profesional que los caracteriza,
de ahi el reconocimiento por el aporte
de la Coordinaciéon Editorial al acervo
de obras de la Universidad, lo que la
posiciona como referente obligado en el
rubro de publicaciones en nuestra méaxima
casa de estudios, labor que defiende y
representa el lema que nos caracteriza
y que José Vasconcelos acuiara: “Por mi
raza, hablard el espiritu”.

son valores

FUENTE: Direccién General de Publicaciones y
Fomento Editorial, UNAM.
Fotos: Cortesia




Especialistas en
Ortodoncia reciben la
Medalla Alfonso Caso

Son lo mejor de lo mejor”, asi lo enfatizé el rector José Narro

Robles durante la entrega de la Medalla Alfonso Caso a los

84 especialistas, maestros y doctores que fueron distinguidos
con esta la presed, entre quienes se encontraron Norma Edith
Herndndez Abarca y Jorge Arturo Rodriguez Castrején, egresados
de la especializacién en Ortodoncia, impartida Unicamente en
Iztacala.

Narro Robles hizo hincapié de los simbolismos y significados
de la medalla, pero acoté que el verdadero realce de esta
distincién lo dardn los propios egresados a través de su trabajo
social, el cual se acrecenta con su saber.

“Recordar siempre que estdn aqui por la existencia de una
universidad publica, laica y nacional, que los formé como ejemplo
y representatividad de la geografia de nuestro pais... la cual
se honra también al recibir estudiantes de otras latitudes y por
la cual deben cultivar el saber y el conocimiento, y asi tener la
posibilidad de defender lo que sabemos, sostener lo que creemos
y aportar a México propuestas diagndsticas y soluciones”,
expreso.

Al referirse a la grandeza de la institucién en que se
formaron, reiteré que la relevancia de sus espacios, la estructura,
sus piezas arqueoldgicas y artisticas no se comparan con la
grandeza que tiene la UNAM ante el mundo por sus profesores,
investigadores y estudiantes, donde las mujeres han alcanzado
ademds una independencia de género y han sobresalido en las
filas universitarias.

Al evento también asistié Héctor Hiram Herndndez Bringas,
coordinador de Estudios de Posgrado, quien comenté que de los
9 mil egresados de las maestrias, 4 mil 500 de doctorados y
11 mil 500 de especialidades, sélo 84 son los reconocidos; sin
embargo, esto, no demerita el compromiso social que tienen todos
los estudiantes universitarios con el entorno y su pais.

Los representantes de cada uno de los grados fueron: Ruth
Maria Paz Silva Mondragén, por las especialidades; quien
destacd el apoyo que brinda la Universidad en su preparacién,
ademds del trabajo que han realizado sus funcionarios y rectores
para mantenerla en un alto nivele educativo.

Gabriela Cuevas Garcia, por las maestrias, exalté de la
Universidad la oportunidad que ofrece de desarrollarse en
dmbitos plurales e influyentes, asi como el apoyo de becas
econdmicas que permiten cursar estos grados y lograr una
movilidad académica, y con ello un mayor desarrollo intelectual
y profesional.

Por su parte, Juan José Pérez Rivero Cruz y Celis, quien
representd a los doctorados, reconocié que también la institucién
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permite alcanzar éxito a través de las investigaciones que en
ella se realizan, pero que deben siempre tener productos que
beneficien a la sociedad y especialmente a las comunidades
rurales, ya que la medalla es sinénimo de trabajo humanista,
cientifico y tecnoldgico, el cual debe demostrarse para que
sea un reflejo de lo que son como personas, universitarios y
galardonados con la Medalla Alfonso Caso.

En el caso de los premiados iztacaltencas comentaron que la
medalla los impulsard a ser mejores profesionistas y desarrollarse
en el dmbito con orgullo y ahinco, ya que la distincién de la UNAM
se lleva dentro y se debe agradecer dia a dia en el trabajo y
relacién con la sociedad, donde ser universitarios debe ser un
principio de vida aplicable diariamente.

Jorge Arturo agregd que el orgullo es doble porque con esta
medalla se reconoce su esfuerzo y también el de la especializacidn
en Ortodoncia, la cual Unicamente se imparte en Iztacala y estd
conformada por académicos con alta profesionalizacién, quienes
en su mayoria son ponentes e investigadores en diferentes medios
cientificos.

Agradecié especialmente a Patricia Dettmer Mendoza, René
Rivera Notholt, Arcadio Alvarado Torres, Rolando Gonzdélez
Lépez, profesores que imparten la especializaciéon y quienes
contindan formando generaciones de ortodoncistas capacitados
con el mds alto nivel, asi como a Eduardo LLamosas Herndndez
su asesor de tesis, Mario Katagiri Katagiri, quien presidié su
examen profesional y a Rossana Senties Castelld quien coordind
la misma.

Reiteré que el esfuerzo que él hizo se concreté en la medalla,
gracias al apoyo de sus profesores y otras personas mds, que
confiaron y lo impulsaron para concluir su especialidad con
un promedio de 9.2 y la mencién honorifica, ademéds de que
logré publicar dos de sus articulos en revistas especializadas

nacionales.
Personal de Apoyo
Foto: Sandra Irizarri
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Estudiantes de Optometria
atienden deportistas de las
Olimpiadas Especiales

llos saben que a pesar de nuestras

limitaciones... podemos hacerlo, lo

intentamos,  asistimos,  entrenamos,
leemos, nos emocionamos y luchamos
por tener un lugar; asi empezd una de
esas tantas historias “especiales” que el
privilegio de respirar, sentir y servir puede
permitir.

Fue asi cuando un dia se invité a
estudiantes de la carrera de Optometria
de la FES Iztacala a asistir como cada
afio a uno de los eventos mds reconocidos
internacionalmente en el dmbito deportivo
para nifios y adultos con discapacidades
motoras y mentales, “Special Olympics” o
bien Olimpiadas Especiales, esta vez con
sede en México.

El evento fue realizado el pasado 25 y
26 de septiembre en el Centro Universitario
de México (CUM), organizado para
conmemorar el aniversario luctuoso de Eunice
Kennedy Shriver (julio 10, 1921—agosto 11,
2009), fundadora de The National Institute
of Child Health and Human Development
(NICHD), Eunice Kennedy Shriver National
Center for Community of Caring.

Sélo por nombrar algunas cosas, esta
mujer, ademds de ser una gran y muy
importante humanista emprendedora de
programas de labor social y desarrollo
humano; fue una incondicional defensora de
losdiscapacitados, y hermana del presidente
John F. Kennedy con quien se preocupd en
fundar este tipo de programas.

En aquel enfonces, la poblacién con
discapacidades motoras e intelectuales
representaba el 1.5% de la poblacién
general de los Estados Unidos; poblacion
que no formaba parte de una cultura social
aceptada, respetada y cuidada de acuerdo
con sus limitaciones. Con el paso del tiempo
esta idea se modificé y tomé gran fuerza al
expandirse a lo largo y ancho del mundo,
al grado de realizar Olimpiadas Especiales
a nivel mundial y ddndole la importancia
que finalmente debia tener un evento de
esta naturaleza, ya con embajadores vy
trabajadores con el titulo de “voluntario”,
en que dicha palabra toma cuenta de su
impacto.

La Universidad Nacional Auténoma
de México, especificamente su campus
multidisciplinario de lIztacala, forma parte
de este programa y asi como todo atleta
requiere un entrenador, también todo
deportista requiere un respaldo médico, por
lo que surge “Atletas Saludables” donde un
grupo de “voluntarios” llamado “Opening
Eyes” (Abriendo Ojos) formado por 25
estudiantes de tercero, quinto y séptimo
semestre de la Licenciatura de Optometria,
dirigidos por el profesor Juan Isaac Rosas
Gutiérrez, director clinico de Olimpiadas
Especiales y profesor de la carrera, se
ofrecieron a entrar al campo de batalla, en
el que se evaluaron 300 atletas.

Sin prejuicios personales, algunas veces
se piensa en “limitacién” de una manera

W\M‘,

equivocada, porque el tener capacidades
“normales” no significa que no habrdé
alguna actividad o funcién que nos resulte
dificil, aun pensando que lo podemos hacer.
La limitacién en cada nivel social y en cada
persona es dificil de percibir. Aun con la
persona mds cercana tenemos prejuicios;
de ahi que hay que percibir que somos un
apoyo médico para el bien humano, sin
importar nada mdés.

Nuestro proyecto busca ser enriquecido
de manera humana cada vez més, a fin
de reforzar nuestros valores y ayudar
con lo que sabemos hacer, con paciencia,
detenimiento, observacién, conocimiento, y
sobre todo, profesionalismo, que es nuestro
compromiso con cada uno de nuestros
atletas.

Valores humanos y vocacién se reflejan
de inmediato en un grato Yy sincero
agradecimiento, accién que si lo pensamos
un poco no necesariamente deberiamos
tenerlo, mds por fortuna existe, ddndose de
esa forma es que a fin de cuentas nuestro
trabajo como promotores de salud tiene el
circulo perfecto: la retroalimentacién.

Esta es el intercambio perfecto, en el que
se pone a prueba lo que hemos aprendido a
nivel clinico junto con nuevas experiencias en
campo; ambas se envuelven en un plano de
perceptibilidad: tratar de ser mds humanos,
compartir con colegas un intercambio de
miradas de satisfaccién por hacer lo que
sabemos y funciona; es ahi en donde quienes
tenemos el privilegio de formar parte de
esta centenaria universidad, finalmente
podemos comprender tan grande lema
“Por Mi Raza Hablaré el Espiritu”.

La parte magica de experiencias como
ésta y toda aquella actividad social en
donde se nos exige resistencia, concentracion,
enfoque, serenidad y conocimiento no es por
un examen o entregas para una materia,
profesor o un jefe, sino por nuestra propia
exigencia de ser humanos conscientes que
cuidamos de nosotros y de otros; esas que
son cosas dificiles de satisfacer, de juntar
todos aquellos factores y pequefios detalles
para otorgar a quienes creen en nosotros un
servicio 6ptimo y sobre todo satisfactorio. La
otra parte de la magia surge cuando ellos
son quienes, paraddjicamente, logran abrir
nuestros ojos y hacernos ver mucho més de
lo que nuestros ojos han podido ver antes...
y si, ellos saben que a pesar de nuestras
limitaciones luchamos por estar ahi.

Elias Bernal
Alumno de séptimo semestre de Optometria
Foto: Cortesia
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Cerca de mil consultas en la
segunda brigada en Hueypoxtla

or segunda ocasién, una brigada multidisciplinaria de la

Facultad de Estudios Superiores Iztacala acudié al municipio de

Hueypoxtla, Estado de México, para continuar con la atencién
en materia de salud a las comunidades de este ayuntamiento, en la
que los j6venes universitarios brindaron 949 consultas en las dreas
de enfermeria, medicina, odontologia, optometria y psicologia.

En la clausura de esta actividad, el edil Diego Vargas Colin
manifestd sentirse a gusto por la presencia de estas brigadas que
ademds de ayudar a la comunidad dejan una gran experiencia a
los brigadistas; quienes, indicd, seguramente capitalizardn en sus
carreras, ya que a través de estos ejercicios se dan cuenta que hay
todavia mucho por aprender.

Les dijo que en estas comunidades es donde hay una gran
demanda de servicios y muchas veces los profesionales no las
consideran para su ejercicio profesional ya que quieren trabajar en
la ciudad, pero “realmente donde estd la oportunidad de servicio
es en la provincia y si se ve como un mercado potencial, es donde
pueden desarrollarse como profesionistas”.

Por su parte, Angel Moran Silva, secretario de Desarrollo y
Relaciones Institucionales, y en representacién del director Sergio
Chdzaro Olvera; agradecié todo el apoyo que se dio a los
brigadistas iztacaltecas durante su estancia en esta comunidad, y
sefialé que una de las responsabilidades que tienen la Universidad
es con México, que estd también en sus comunidades donde hay
necesidades muy fuertes.

Indicé que también es importante que los jévenes universitarios
conozcan que hay estas necesidades y que no todo se da en la ciudad
o la facultad o sus clinicas, que afuera hay gente que los necesita
y es una responsabilidad social de la Universidad, “ustedes cuando
salen son la Universidad Nacional y ustedes la representan”.

En esta ocasién, los 26 brigadistas -8 de Enfermeria, 4 de
Médico Cirujano, 5 de Optometria, 6 de Ciruvjano Dentista, y
3 de Psicologia- atendieron a los habitantes de la comunidad
de Guadalupe Nopala, del 8 al 12 de noviembre, y estuvieron
coordinados operativamente por Erika Liliana Herndndez Rico.

De las 949 consultas, 401 correspondieron a Enfermeria que
aplicaron tres programas de atencién, orientacién y prevencién,
265 a Medicina, 105 a Odontologia, 161 a Optometria y 17 a
Psicologia, de atencién individualizada.

Aparte, los pasantes de Psicologia y Enfermeria brindaron
platicas sobre diversas temdticas beneficiando a 414 personas,

—Comunidad &

de hablar sobre Sexualidad,
Noviazgo y Autoestima en escuelas de la
comunidad, dirigidas alrededor de 299
adolescentes de entre 12 y 15 afios; asi
como pldticas de Salud y Autoestima a 115

ademds

adultos.

En esta ocasién, la brigada conté con la
participacién de Blanca Huitrén Vdazquez,
responsable del Centro Interdisciplinario
de Educacién Temprana Personalizada, de
la Clinica Universitaria de Salud Integran
(CUSI) Iztacala, quien con siete pasantes,
que colaboran con ella, atendieron durante
dos dias a infantes desde recién nacidos
hasta tres afios.

Para la realizacién de estas brigadas,
los universitarios cuentan, por parte del ayuntamiento, con el apoyo
del regidor Francisco Ocejo Grimaldo; asi como la de Salud,
ademds del DIF Municipal; quienes trabajan de manera conjunta
con la coordinadora general del Programa de Salud Integral
Comunitaria de la FESI, Bernardina Balderas Navarrete.

Texto y fotos: Esther Lépez

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO \
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES IZTACALA .&
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< CONVOCATORIA ®'fesiziacala
DE INSCRIPCION A EXAMEN PROFESIONAL DE

ENFERMERIA
(NIVEL TECNICO)

La Facultad de Estudios Superiores Iztacala convoca a los alumnos que hayan conclui-
do sus estudios a inscribirse en la 50 promocién de Examen Profesional Objetivo que
se llevara a cabo el viernes.

14 DE ENERO DE 2011

Los interesados deberan acudir a la ventanilla de Titulacién de la Unidad de Adminis-
tracion Escolar (planta baja del edificio A-1) para realizar el tramite de acuerdo con
la siguiente programacion:
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ACTIVIDAD FECHA HORA LUGAR REQUISITOS
PREINSCRIPCION | 6 DE ENERO | Todo el dia. | wiww.iztacala.unamm | /65T Iruetivo en ln pigina de a
1. Historia Académica al 100%
DE 10:00 UNIDAD de créditos en original.
. T DE ENERD A1400Y DE
INSCRIPCION DE 2011 ‘. 2. Comprobante de inscripcidn
. 15:00 A ADMINISTRACTON con  folografias  tamafio
. . credencial no instantineas,
18:00 HRS, ESCOLAR ni digitales pegadas,
EXAMEN LABORATORIODE |1 g:]u;rjomban:e de inseripeidn
PROFESIONAL | '4DEENERO | 07:00 HRS. COMPUTO
Edif. A-3 s .
2. Identificacion con fotografia.

NOTA @ Articulo 27 del Reglamento General de Inscripciones “Todo lo relativo a la inscripcion
y otros tramites escolares solo podra ser tratado por los alumnos interesados, sus padres
o tutores o un apoderado”.

@ Articulo 20 apartado B del Reglamento General de Exdmenes “En caso de suspension
no se podra conceder otro examen antes de seis meses”

ATENTAMENTE
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Los Reyes lIztacala, Edo. de México a a 4 de octubre de 2010.

JEFATURA DE LA CARRERA
ENFERMERIA

UNIDAD DE ADMINISTRACION
ESCOLAR
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Amplian la atencion

en la campana de Glaucoma

on una constructiva redefinicién,

la carrera de Optometria llevé a

cabo la Campada de prevencién
y deteccién de alteraciones oculares
geridtricas y de glaucoma, en la que la
atencién a un grupo considerable de
personas de la tercera edad y un vinculo
comunitario con la comunidad de Apaxco,
en el Estado de México, marcaron un
peldafio mds en este proyecto que la
disciplina desarrolla dentro de la FESI.

A esta tercera edicién de la campaiiq,
que inicié con la deteccién de glaucoma y
otras enfermedades de la visidn, se integrd
la atencién especializada geridtrica, que
permite a los alumnos desarrollarse de
mejor manera ante este sector de amplia
marginalidad.

Esta vez, fueron mds de 300 los
pacientes atendidos del 18 al 22 de
octubre en jornadas de 6 horas diarias,
y en las que se diagnosticaron afecciones
que van desde conjuntivitis bacteriana
y alérgica hasta glaucoma primario o
secundario; también cataratas, esclerosis
patologia
degeneracién ocular relacionada por la

del cristalino, diabética,

edad, deficiencias lagrimales, entre otras.

Martha Uribe Garcia, jefa de la
carrera; acompanada por el director
Sergio Chdzaro Olvera; Claudio Antonio
Carpio Ramirez y Angel Moran Silva,
general académico y de
Desarrollo 'y Relaciones Institucional,
como por Laura

Meneses Castrején, administradora de la

secretarios
respectivamente; asi

carrera, y Rosa Maria Garcia Gonzdlez,
Social 'y
Vinculacién con egresados, clausurd el
programa.

Durante este acto, se congratulé por
el avance que han tenido los servicios en

coordinadora de Servicio

la clinica, donde los més beneficiados son
los pacientes y los alumnos que ponen en
prdéctica el conocimiento adquirido. Dijo
que esta mejora es un claro ejemplo del
esfuerzo conjunto que se ha realizado
entre autoridades, profesores, alumnos y
la misma comunidad.

En la sala de espera de la Clinica de
Optometria, Sergio Chdzaro afiadié que
son precisamente los servicios comunitarios
los que marcan el verdadero rumbo de
la profesionalizacién universitaria, en los
cuales los alumnos entienden y aplican el
humanismo y conocimiento, caracteristicas

M

intrinsecas en lztacala, que se propagan
en el trabajo con la comunidad y permiten
que la UNAM amplié sus alcances.

Ambos destacaron el esfuerzo de José
Alberto Romero Rosas, alumno de quinto
semestre, quien vive en Apasco, comunidad
que se ubica en el limite entre el Estado
de México e Hidalgo, por promover la
atencién optométrica gratuita y de calidad
con sus habitantes y gestionar junto con el
DIF un trabajo solidario en la FESI.

A decir de “Beto”, como lo ubican sus
compaiieros, desde pequefio se dio cuenta
que la atencién en el rubro de la salud en
Apasco es deficiente y respecto a la salud
visual es nula, por lo que se dio a la tarea
de difundir la prdctica y atencién de esta
campafa; de esta forma, el municipio
destiné un transporte para trasladar a las
personas que se interesaran en asistir a
la revision.

La convocatoria tuvo gran éxito entre
su comunidad y fueron poco mds de 260
habitantes los que asistieron a la Clinica
de Optometria, en donde los revisaron,
se les hizo un interrogatorio bdsico, la
biomicroscopia, que es el primer filiro
para detectar problemas en segmento
interior, se aplicé la tonometria para
saber la presiéon arterial ocular, y la
oftalmoscopia, vital para determinar una
posible enfermedad en el ojo como el
glaucoma.

A pesar de que muchos de los pacientes
tendrdn que regresar para concluir su
tratamiento, se fueron satisfechos por
la atencién; més del 90% se atenderdn
aqui mismo, ya que su afeccién es de nivel
optométrico, el resto fue canalizado a
hospitales especializados ya que sus casos
requieren atencién médica o de otro tipo.

Personal de Apoyo
Fotos: Esther Lépez
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{Qué es la Bioseguridad?

Es un conjunto de buenas practicas de trabajo disefiadas para prevenir accidentes, en las que se describe el manejo, almacena-

miento y desecho seguro de diversas clases de reactivos y residuos quimicos, bioldgicos y radiactivos, los cuales podrian afectar la
salud humanay el ambiente.
COMISION DE BIOSEGURIDAD

Tel. 56-23-11-08




insatisfaccién corporal y las conductas

alimentarias anémalas en mujeres adultas,
y Comportamientos alimentarios anémalos
e influencias socioculturales en adolescentes
y [dvenes varones mexicanos; se plantearon
durante la 8% Jornada del Proyecto de
Investigacién en Nutricién, organizada por
los integrantes de este proyecto a fin de
conocer lo que se estd haciendo en las
diversas lineas derivadas del mismo.

Sobre ello, Juan Manuel Mancilla Diaz,
responsable de dicho proyecto, expresd
durante la ceremonia inaugural que esta
jornada tiene la finalidad de impulsar y
consolidar este grupo de investigacion para
generar conocimiento original; asi como
apoyar la formacién de recursos humanos
de calidad tanto en el pregrado como en
posgrado.

Indicé que dada la diversidad de lineas
que se han generado en este proyecto
del comportamiento alimentario, y a fin
de articularse a través de conocer lo que
hacen los demds, es que se planearon estas
jornadas anuales.

En ella, dijo el doctor Mancilla, todos
los tesistas de licenciatura y posgrado
dan a conocer sus trabajos favoreciendo
la retroalimentacion y critica que permita
el mejor desarrollo de éstos; ademds de
acercarlos a la investigacion que sobre el
tema se realiza en otras dependencias e
instituciones al invitar conferencistas externos,
quienes también emiten observaciones sobre
los trabajos de los tesistas.

Al tomar la palabra, el director de
la FESI, Sergio Chdzaro Olvera, habld
sobre la madurez de diversos proyectos
de investigacion en Iztacala y sefalé la
importancia de hacer un recuento al respecto
para ver cudl ha sido el proceso histérico

Temqs como Factores de Riesgo de la
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Presentan trabajos de
investigacion en Nutricion

que se ha dado en esta dependencia en este
rubro e indicé que el Proyecto en Nutricion
es uno de ellos; “este es uno de los proyectos
que ha tenido este proceso histérico, que ha
ido madurando y es hoy un referente hacia
afuvera”.

Indicé que el tema de la nutricién ha
tomado en los Gltimos afios importancia en
el pais dado el aumento de obesidad y este
proyecto es un punto de referencia dentro
de la Universidad Nacional.

Como parte de esta actividad, en la que
se presentaron 19 trabajos de investigacion
de los tesistas; se invité a las doctoras Patricia
de Gortari y Carolina Escobar, del Instituto
Nacional de Psiquiatria Ramén de la Fuente
y del Departamento de Anatomia, de la
Facultad de Medicina de nuestra Universidad,
respectivamente; quienes hablaron sobre
los “Diferentes factores relacionados con la

expresion de TRH hipotaldmico de ratas con
anorexia inducida por la deshidratacion”
y “Actividad y comidas en vez de dormir:
desincronizacién circadiana y enfermedad”.

Esther Lépez
Fotos: Ana Teresa Flores
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Universidad Nacional Auténoma de México
el Facultad de Estudios Superiores Iztacala fesiztacala

Lamenta el sensible fallecimiento de

Juan Angel Garcia Castan

Padre de Ma. de los Angeles Garcia Gomez Descanse
profesora de la carrera de Biologia.
Acaecido el 02 de diciembre de 2010
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s Facultad de Estudios Superiores Iztacala * #esidocdlo

Lamenta el sensible fallecimiento de
/ Guadalupe Sanchez Ochoa

Madre de César Humberto Canales Sanchez
jefe del Departamento de Gestion 'y
Formacion de Recursos.

Acaecida el 29 de noviembre de 2010

Descanse
en paz




El Centro de Desarrollo Educativo Comunitario (C

odo comenzd con el sueio de un grupo de mujeres...

ellas, que levantaron piedra a piedra, un lugar donde la

vida contuviera los corazones, donde las risas bailaran
entre sus hijos, seres cuyas alas a veces temen el viento.

Estar con ustedes es como mirar el mar, donde
encontramos el mas puro sentir, infinita fuerza y claridad
que da vida al recordar cuando descubren con su curiosidad
sonadora este lugar donde callamos y reimos juntos.

Gracias a ustedes, padres de familia y profesores,
pequenos y jévenes por ser nuestros acompafnantes en este
proceso de aprendizaje mutuo. Gracias porque sin saberlo
nos alientan a despertar cada dia con sélo pensar en cobmo
posan sus ojos sobre los nuestros, porque son el vibrar de la
inocencia; por disipar nuestra tristeza, con sus cantos, llantos
y alegria.

Estén seguros que por sus caminos y laberintos los
seguiremos, por el eco profundo de su silencio, por el rostro
encendido de su inocencia... porque se han convertido en
nuestro pensamiento, dejando huellas y anhelo cautivo de
esperanza;asilo manifestd laalumna Andrea Galvan Martinez
Servin en la Jornada Conmemorativa de los 30 afios de Servicio
Social en el Centro de Desarrollo Educativo Comunitario (CDEC)
Chalma.

El inici6 del CDEC
Surgié por el trabajo que Carolina Rosete Sanchez,
académica e investigadora del area de Educacién Especial y
Rehabilitacion de nuestra Facultad, inicié con el Programa de
Asesoria Psicologica en el Ambito Comunitario, que consistia
en atender casos de educacién especial. En ese entonces
prestaba atencidn a 15 niflos y contaba con el apoyo de ocho
alumnos; actualmente, segun datos del profesor Agamendn
Orozco Albarran, con 23 anos de prestar su servicio en este
centro; informd que desde hace dos décadas y media asiste
un grupo completo por la mafnana e incluso desde hace
cuatro semestres asiste otro grupo por la tarde. El promedio
de alumnos que asisten a Chalma diariamente son 35.
Debido al incremento de la demanda del servicio y a
peticion de los pobladores de la comunidad, los padres
de familia junto con Carolina Rosete y otros profesores, se
dieron a la tarea de impulsar la construccion de este centro,

en donde los nifos se congregan en grupos para brindarles
un mejor servicio, como son: El de estimulaciéon temprana,
educacion inicial, preescolar, el grupo de iniciacion a la
lectoescritura, el de escolares, y el de adolescentes y adultos;
aunque en realidad en éste ultimo hay nifios desde los ocho
anos de edad hasta adultos de 32.

También se estimulan las areas de autosuficiencia,
socializacion, coordinacién motriz, lenguaje y académicas,
etc. En promedio, en cada uno de los grupos el numero
de usuarios atendidos es de 10, lo cual da un total de 50
pacientes por semestre y en los 30 afos del centro se han
atendido aproximadamente 3 mil.

Otros servicios son: terapia fisica, realizada por los
alumnos de manera individualizada con sus pacientes; el
de hidroterapia, otorgada por la exalumna Gabriela Callejas
Gutiérrez; la asesoria y terapia psicolégica a madres de los
menores, proporcionada desde hace cuatro anos por la
egresada Johana Hernandez Romero, y el de Acupuntura
ofrecido también por la egresada Ma. Eugenia Hernandez.

El CDEC atiende a niflos con Sindrome de Down, epilepsia,
desordenes de atencidn e hiperactividad; con Sindrome de
Lenox Gatau -que se caracteriza por crisis convulsivas poco
controlables- el de Farfan (alteracion cromosémica que
provoca que quienes lo padecen sean muy altos y tengan
las manos mas largas de lo normal), asi como con problemas
muscoloesquéleticos, espina bifida, microcefalia, con déficit
sensorial e hipoacusia.

La conjuncion de este esfuerzo dio como resultado
la conformaciéon de una asociacion civil por parte de los
padres de familia, quienes gracias a la autogestion que
realizaron en 1990 obtuvieron por parte de las autoridades
de la delegacién Gustavo A. Madero, el uso de un terreno
comunitario ubicado en la colonia Guadalupe de Chalma,
espacio en el que pudieron edificar el centro.

El grupo de académicos involucrados en este trabajo
son: en el area de apoyo en la practica, ademas del profesor
Agamenén y Carolina, Felicitas Salinas Anaya y Marcos
Benjamin Nieto Olvera, y en el area de investigacion han
intervenido Fernando Herrera Salas, Maria de los Angeles
Campos Huichan, Maria del Carmen Zamora Soriano e Isabel
Moratilla.
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Testimonios

Pablo Morales Morales, jefe del Departamento de Titulacién
y Servicio Social y Egresado de la carrera de Psicologia,
manifestd que al reflexionar sobre la realizacion de su servicio
social en Chalma, se reencontré con un mosaico diverso de
sensaciones, entre ellas, la ansiedad que produce enfrentar
por primera vez una practica, la primera entrevista realizada,
el primer diagndstico, las dudas de la primera intervencion,
la felicidad generada por el primer avance, el primer
resultado, la satisfaccion de la primera sonrisa, el primer
agradecimiento y hasta la nostalgia de fin de semestre de la
practica de aplicada y del primer hasta luego.

Es ese sentido, considerd que éste es uno de los espacios
de mayor riqueza para la formacion de los psicélogos,
porque es como una piscina, en el que se aprende a moverse
y zambullirse a veces con temor y confianza.

Por su parte, Lilia Garcia Davila, ex presidenta e integrante
fundadora de esta asociacion civil, hablo de los primeros 15
anos del trabajo en esta asociacion, en los que resalté que en
un inicié el centro sélo contaba con un aula prefabrica y un
bafo, pero con el trabajo arduo y constante de las madres de
familia y con los apoyos recibidos de Sedesol, Inmujeres y la
delegacién Gustavo A. Madero, la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publicoy, sobre todo, de la profesora Carolina Rosete,
quien siempre las asesoro, orientd e impulsé para consolidar
esta asociacion, el centro cuenta ahora con un edificio de
dos plantas en el que se integran cinco salones de concreto
y un salén de hidroterapia que fue equipado gracias al Club
Rotario La Villa en 1997.

En tanto, Maria Teresa Alvarado Santana, presidenta
actual de la asociacién, senalé que a pesar de que ya no
hay credibilidad por la mayoria de las personas para hacer
donaciones, Chalma sigue de pie gracias al esfuerzo de los
padres de familia, quienes con la venta de pan, empanadas,
almuerzos y la realizacién de kermeses se han podido hacer
grandes cosas para brindarles una mejor atencion a los nifos;
pero, sobre todo, con la unién que se consagra en este lugar
por parte de todos los integrantes que la conforman.

Finalmente, el egresado Rodolfo Escobedo, asesor
metodoldgico en la supervision de educacion especial de

DEC), 30 anos de servicio en la colonia de Chalma

la zona 9 de la Direccién General de Educaciéon Basica del
Gobierno del Estado de México, manifesté su asombro y
admiracion por el desarrollo que ha tenido el CDEC durante
estas tres décadas, en las que la constancia, el empeno y el
impetu han estado presentes para mejorar las condiciones
del centro y ofrecer un mejor servicio a quien lo solicite.
En Chalma, comenté, “comencé a entender lo qué era la
psicologia y a creer lo que estaba estudiando y a darle
sentido. Después la historia fue otra”.

En la ceremonia inaugural de la jornada

La titular de la disciplina, Alejandra Salguero Velazquez,
expreso que 30 anos se dice facil, pero detras de ellos ha
habido sacrificios, esfuerzos y entrega tanto de los padres
de familia como de los profesores y alumnos, acciones
que han llevado, sefal6, a que este centro se mantenga
y los estudiantes continlen formandose en éste como
psicélogos.

Asimismo invité a los alumnos a servir independiente-
mente del lugar en que se encuentren y a quien lo necesite;
porque con ello se cumple, con uno de los ideales de la
universidad publica.

El director de nuestra Facultad, Sergio Chazaro Olvera, se
congratulé porque lIztacala se ha posicionado e impactado
en diferentes escenarios, en los que no sélo han salido
beneficiados las comunidades atendidas sino también
los estudiantes porque ponen a prueba sus capacidades,
habilidades y destrezas para tomar la mejor decision,
solucionar una problematica u ofrecer un servicio.

Por ello, consideré pertinente que el trabajo de comuni-
dad realizado en las seis carreras tenga ahora una identidad.
De ahi que se haya creado el Programa Universitario
Multidisciplinario de Atencién Comunitaria (PUMAC) que
apoyara a los proyectos orientados al trabajo comunitario.

Al final de la jornada, y para agradecer a la FESI el
posibilitar este trabajo de servicio social, los nifios junto con
sus madres, alumnos y egresados plantaron 15 encinos en el
estacionamiento de alumnos.

Ana Teresa Flores Andrade
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ogros y alcances de la investigacién
dentro de la academia fueron
expuestos por académicos de las
carreras de Enfermeria, Médico Cirujano,
Optometria y Psicologia en el ciclo de
Charlas Académicas de Otofio, convocado
por el Colectivo Inter-Multidisciplinario de
Investigadores Educativos (CIMIE)

Enfermeria  presenté el proceso
que ha seguido a partir de su proyecto
denominado: La Innovacién de la Ensefianza
de la Tuberculosis Pulmonar en los planes
de estudio de las carreras de Enfermeria y
Médico Cirujano.

Elsie Rocha Lara, alumna de la maestria
en enfermeria, dio un panorama de la
presencia de la tuberculosis en el mundo,
ahondando en la situacién que prevalece en
el pais, asi como de la manera en que se
aborda este tema dentro de los planes de
estudio en enfermeria y médico cirujano.

Por su parte, Juan Pineda explicé cémo
a través de la investigacion en el tema
se han alcanzado logros tangibles para
contrarrestar el brote de la tuberculosis.
Espera que esto sea sustento suficiente
para actualizar el curriculo y se contemple
la inmersién del tema nuevamente, aunque
sabe, que dada la carga horaria y de
contenidos en los planes, es una situacion
dificil de lograr.

Mientras tanto, ha dispuesto estrategias
alternativas que contrapongan la situacién:
La creaciéon de la Clinica de Educacién,
Prevencién e Investigacion de la Tuberculosis;
un manual interactivo en disco compacto
y una historieta cdmica son los primeros
productos de su experiencia que dirigié a
la investigacion.

En el mismo tenor, la carrera de Médico
Cirujano presentd su proyecto Mejoramiento
del proceso Ensefianza-Aprendizaje de los
alumnos que cursan los médulos de Sistema
Endocrino y Prdctica Clinica de la carrera.

M

Aprendizaje, curriculo e
investigacion, en charlas
académicas

Expuesto por Guadalupe Martinez
Herndndez y Martha Montes Moreno, quienes
por su experiencia como docentes en aula y
con prdctica comunitaria, descubrieron que
la ensefianza de Endocrino y la Prdctica
Clinica deberian estar hiladas para mejorar
considerablemente el conocimiento al
respecto de los futuros médicos.

Ante esta ruptura
desarrollaron dicho proyecto, el cual a
través de varias estrategias de aprendizaje
basadas en el constructivismo, el cual

académica

conjuga el conocimiento sociocultural y la
cognicién situada, pretenden mejorar el
conocimiento de los médicos y su prdctica,
para que enfrenten simultdneamente ambas
cuestiones epistemolégicas.

Ambas coincidieron en la diferencia que
existe entre la ensefianza en el aula y la
que se obtiene entre la comunidad donde se
debe determinar un trabajo en equipo, con
capacidad de interaccién y liderazgo.

Respecto a la charla que correspondié
a la carrera de Optometria, Guadalupe
Duhart Herndndez y Rosario Camacho
Veldzquez, resaltaron la importancia de
la inmersiéon del docente en las nuevas
formas de imparticion del conocimiento
que adoptaron tras encontrarse fallas en la
docencia con un plan de estudios nuevo, en
una carrera naciente.

El Fortalecimiento Académico a Docentes
Optometristas, surgido de los avatares que
padecieron al aplicar su conocimiento en
un plan modular y el cual transformaron a
partir de las competencias profesionales,
mostré los 57 programas que actualmente
desarrollan y que ha impactado a 600
alumnos, 34 profesores internos y 4 externos
por mencionar algunas cifras; ademdés de la
creacién de material de apoyo de punta.

Rosario Camacho acepté que el
replantearse nuevas formas de ensefianza
fue un reto del cual ha salido avante y le
ha permitido implementar procesos de
gestion de calidad para estudiantes por
auvtoformacién y capacitacién; ya que,
enfatizd, no se debe olvidar al estudiante

como parte fundamental del proceso de la
ensefianza, quien es un agente de fuerza,
activo, desafiante y protagénico de la
renovacion social.

La dltima charla estuvo a cargo de
Arturo  Silva Rodriguez, que presentd
el Protofipo de un Campus Universitario
para Articular la Educacidn Presencial y la
Educacién a distancia, exposicién basada
en su conocimiento y prdctica que ha
desarrollado y sustentado desde el 2005
a través de la creacién del primer plan de
estudios en linea de la carrera de Psicologia,
afio desde que se aplica bajo un modelo
instruccional y el cual ha dado resultados
satisfactorios.

En esta pldtica, el académico mostréd
cdmo la tecnologia puede y debe aplicarse
a la ensefianza, bajo un disefio pedagdgico
adecuado, lo cual obligard al alumno a
enfocar mejor su conocimiento y desarrollar
la investigaciéon metodolégica.

Justo con esta charla, se clausurd el
ciclo de Otofio 2010 que organizaron
Norma Yolanda Ulloa Lugo y Miguel Angel
Martinez Rodriguez; ceremonia que estuvo
a cargo de Claudio Antonio Carpio Ramirez,
secretario general académico, quien felicitd
la organizaciéon de esta actividad porque
implica parte de la consolidaciéon del trabajo
académico y prdctica docente que pretende
mejorar la academia en la Facultad.

Enfatizdé que ademds de impulsar
este tipo de proyectos, la secretaria estd
comprometida a actualizar al docente y
transformarlo en un docente de vanguardia,
trabajo préximo a aplicarse, mientras
tanto, comenté en esta tercera jornada de
las charlas los objetivos han sido cubiertos
y prometedores que dejan experiencias
y abren nuevas visiones para la siguiente
jornada, pero sobre todo, permitirdn mejorar
la curricula e implantar nuevas estrategias
de estudio, ademds de despertar el
espiritu de conocimiento e investigacion de
los profesionistas iztacaltenses.

Texto: Personal de Apoyo

Foto: Ana Teresa Flores
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a Unidad de Seminarios fue el escenario

donde se presentd alos rotarios que donaron

la Unidad Mévil Dental, el Il Informe de
Actividades de ésta, operada a través del
Programa de Salud Bucal Comunitaria.

Al hacer uso de la palabra, Maritza
Barrera Morlén, coordinadora operativa del
programa, informé que del 2007 al 2010
han sido atendidos 3 mil 60 pacientes, en su
mayoria mujeres, con la plena autorizacién de
los padres, a quienes previo a la atencidn se les
entrega el consentimiento informado.

De 2009 al 2010, se realizaron 2 mil 838
tratamientos en tres escuelas circundantes a la
Facultad; en la Isidro Castillo se atendieron 155
pacientes de 210 nifios y los tratamientos fueron
de mil 417. En la Francisco J. Mijica fueron 160
pacientes de 250 infantes, a quienes realizaron
802 tratamientos; mientras que en la escuela
Benito Judrez se atendieron a 72 nifios y fueron
619 tratamientos los efectuados; asi lo informé
Rosa Amalia Galicia Lépez, coordinadora
general del programa.

—Crénica Académica &

Rinden a rotarios informe
de la Unidad Movil

En su turno, Carlos Matiella Pineda, titular
de la carrera, tras sefialar que la rendicién de
cuentas es un proceso fundamental para hacer
un balance de lo obtenido, sefialé que desde
el 2007 que fue donada la Unidad Mévil,
el Programa de Salud Bucal Comunitaria ha
impactado de manera significativa en las ocho
escuelas en las que ha otorgado el servicio,
pero mds aun en los nifios.

Por su parte, Luis Gasca Huerta, presidente
del Club Rotario Florida Satélite, felicité a los
pasantes de servicio social por dar vida a
esta noble labor afio tras afio; asi como a las
coordinadoras, ya que ello favorece no sélo a
las comunidades sino también al pais.

En tanto, José Luis Alatorre Orozco,
ex gobernador del Distrito 4170 de Rotary
Internacional y presidente fundador del
Club Rotario Florida Satélite, manifesté su
satisfaccion de estar en la Universidad, porque
una de las acciones mds importantes que ha
hecho el rotarismo la inicié el universitario
Carlos Canseco, con su labor de erradicar la
poliomielitis en su periodo de gestién en 1984.

Sefalé que la fundacién rotaria tiene dos
programas prioritarios: salud y educacién, y
el Programa de Salud Bucal Comunitaria estd
cumpliendo con ambos, porque ha propiciado

que los nifios tengan una sonrisa agradable,
y a su vez los pasantes ponen en préctica los
conocimientos adquiridos en su formacién,
“de ahi que estemos orgullosos del trabajo
en conjunto que se ha desarrollado con la
Universidad, porque hemos mejorado la calidad
de vida de muchas personas”.

Luego de entregar los reconocimientos
al grupo de pasantes que operd este aiio el
programa y a las coordinadoras; Angel Morén
Silva, secretario de Desarrollo y Relaciones
Institucionales de la FESI, en representacién del
director Sergio Chézaro Olvera; indicdé que al
igual que el rotarismo, la Universidad realiza
esta labor sin colores y distincion de razas,
porque ésta, ademds de dar conocimiento,
ofrece servicio mediante programas y brigadas
a las comunidades vulnerables y las que mds lo
necesitan.

Por ello, dijo, es importante hacer un alto
en el camino para reconocer a todas aquellos
universitarios que han hecho posible esta
labor, sobre todo, porque han mejorado las
condiciones de salud bucal en la poblacién que
tanto lo necesita.

Texto y foto: Ana Teresa Flores Andrade

Los simulacros preparan para

una emergenCIa real

on el fin de que la comunidad de la
“Casa Blanca” esté preparada para
saber qué hacer y cémo actuar en caso
de sismo, incendio o cualquier otra emergencia
real, la Unidad de Proteccién Civil a través del
Departamento de Relaciones Institucionales, se
ha dado a la tarea de realizar simulacros en
cada uno de los edificios de la Facultad.
Durante el mes de septiembre se realizd
uno que comprendié dos edificios, y a dos
meses se aplicé en el edificio A-5, donde se
perfeccionaron las técnicas de desalojo e
informacién a los estudiantes, lo cual se reflejo
en el tiempo en que se desocupé el inmueble.
Tres minutos fue el tiempo real en que
los estudiantes y profesores, llegaron al
punto de evacuaciéon que les corresponde, el
estacionamiento oriente.

Ahi las 390 personas mostraron la civilidad y respeto que se requiere mantengan en un momento

de crisis real.

Estos simulacros, ademds de tratar de concientizar a los estudiantes sobre la mejor forma de
resguardarse en una emergencia, también sirven como medidores para la atencién a lesionados, la
reaccién inmediata con respecto a los servicios de energia eléctrica y agua, asi como las medidas
que deben tomar quienes forman parte del equipo de voluntarios en materia de proteccién civil.

Estos ejercicios se continuardn realizando en cada uno de los edificios, con el fin de que los
iztacaltecas ubiquen las zonas de seguridad donde deberén resguardarse. Posteriormente se
realizard un simulacro general del cual se espera que los tiempos de salvacién sean éptimos para

aplicarlos en una verdadera emergencia.

Recuerda que tu participaciéon es importante y serd la que permita a la institucién brindarte

mayor seguridad en casos extremos.

Texto: Personal de Apoyo Fotos: Ana Teresa Flores y Esther Lopez
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= Crénica Académica-

FESI impulsa vinculos
empresariales a favor del campo
laboral de sus estudiantes

ras exponer las competencias que

desarrolla cada profesionista de las

filas iztacaltecas, se consolida la primera
Feria de Vinculacién Iztacala donde empresas
de gran nivel ofrecieron a los estudiantes
trabajos que cubren el perfil desarrollado en
las aulas universitarias.

Esta feria, realizada por la Divisién de
Extensién Universitaria, reafirmé el vinculo
empresa-educacién-gobierno donde los mds
beneficiados son los egresados de la “Casa
Blanca”.

Sergio Chdzaro Olvera, director de
la Facultad, recibi6 a Aurora Denisse
Ugalde Alegria, presidenta del Sistema
de Desarrollo Integral de la Familia (DIF)
Municipal de Tlalnepantla, y a Goyo, la
mascota universitaria; con quienes recorrid
los médulos que ofertaron bolsa de trabajo
en sus empresas, ademds de visitar el médulo
del DIF, donde expusieron los servicios
que ofrecen y en los cuales los médicos,
psicdlogos, dentistas, enfermeros y bidlogos
de la escuela han tenido presencia.

El doctor Chdazaro felicité la disposicién
que el municipio ha tenido desde el inicié de
su gestion para tener un acercamiento con la
institucién, lo cual ya ha dado frutos. Reiterd
que vincularse con el municipio es parte de
la responsabilidad social del plantel por
ser su entorno de influencia mds cercano; sin
embargo, exalté que este trabajo conjunto
se da de la mejor manera por el respeto
y valor que tiene el propio municipio y
las empresas respecto a la autonomia vy
preceptos universitarios.

“Dar certidumbre laboral a los
estudiantes es una de las metas que nos
hemos propuesto y que estamos alcanzando
con el planteamiento de estrategias conjuntas
que dan como resultado la inmersién de ellos
a un campo laboral digno dentro del sector
privado y publico”.

Por su parte, Dennise Ugalde se mostré
muy agradecida por la disposiciéon que ha
tenido la institucidn, lo cual ha dado lugar
a una mayor inmersién de sus profesionistas
en los servicios municipales que se ofrecen a

la poblacién y crea una sinergia educativa
empresarial y de gobierno.

En esta feria, los alumnos recibieron
informacién de empresas como los hospitales
Angeles, ABC, Satélite, asi como de los
laboratorios El Chopo y épticas Colsa; entre
otras que ofertaron plazas de radidlogos,

especialistas biolégicos, enfermeras,
optémetras y médicos, con horarios para
estudiantes o completos segun se eligieran.
Ademds se expusieron los servicios
que la FES tiene y donde también pueden
desarrollarse  sus egresados como son
la atencién odontolégica, optométrica,
en acupuntura, estimulaciéon temprana o
atencidén psicolégica en violencia, divorcio,
victimologia, adicciones o en general.
Personal de Apoyo
Foto: Ana Teresa Flores

omo un reconocimiento a la
creatividad, trabajo y coordinacién de
quienes participaron en la XIV Feria
de Orientacién Vocacional “Al Encuentro del
Mandana” 2010; las autoridades de la FES
Iztacala hicieron entrega de una constancia a
cada uno de ellos, que con su labor lograron
se otorgara a esta dependencia la Mencién
Honorifica del premio Local de Excelencia en
el drea de las Unidades Multidisciplinarias.
En el Aula Magna de la Facultad, el
director de la misma, Sergio Chézaro
Olvera, resalté la creatividad de quienes se
encargaron de la presentacién del local de
Iztacala, porque con pocos recursos lograron
hacer atractivo este espacio que visitaron
muchos estudiantes.

Reconocen a participantes en la
feria de orientacion vocacional

Agregé que fue una ingeniosa manera de
dar a conocer las carreras que se imparten
en la FESI, para lo cual también participaron
activamente académicos y alumnos que
orientaron a los jovenes para que conocieran
la disciplina de su interés y asi tomen una
decisién segura.

Al finalizar agradecié a quienes hicieron
posible que lIztacala recibiera la Mencién
Honorifica y los invité a continuar participando
en el siguiente afo.

Por su parte, Rubén Muiiiz Arzate, jefe del
Departamento de Relaciones Institucionales,
informé que en esta ocasién asistieron a
la feria més de 130 mil estudiantes del
nivel medio superior y de secundaria, de
instituciones publicas y privadas, quienes
fueron informados sobre las diversas opciones
con las que cuentan en el nivel bachillerato,
superior, posgrado y de educaciéon a
distancia.

Por otro lado, mencioné que los logros
de la Facultad en la misma fue el obtener
la Mencién Honorifica del premio al Local
de Excelencia, que el afio pasado gand;
lo cual, dijo, le llevé a reflexionar sobre lo
que puede construir el trabajo en equipo.
De igual manera reconocié a las personas
que estuvieron involucradas en el proceso de
este aio, quienes construyeron una propuesta
novedosa, creativa y exitosa.

En su intervenciéon agradecié la
participaciéon de las diversas dreas de la
Facultad que hicieron posible esta propuesta,
asi como a los 57 orientadores vocacionales,
alumnos(as) de las seis carreras de Iztacala,
quienes brindaron un servicio de orientacién,
con calidad y calidez, a los 10 mil 500
jévenes que visitaron el local de la FESI.

Texto y foto: Esther Lépez
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onservemos el mundo reciclando fue
la invitacién que el Comité de Salud
Ambiental de la CUSI Almaraz hizo
en la quinta edicién de su Jornada de Salud
Ambiental, cuyo propédsito es promover
una cultura ambiental a través de
programas multidisciplinarios y educativos
encaminados tanto al fortalecimiento
como a la proteccion del ecosistema vy
biodiversidad, en pro de la calidad de
vida de la poblacién.
En la apertura de la jornada, Carlos
Garcia Nava,

presidente del comité,

—Desde Nvuestras Clinicas <

; .;er" ‘-

Conservemos el mundo:
recicla, tematica de jornada de
salud ambiental

invité a los asistentes a participar en los
talleres, intercambiar ideas y opiniones
con los conferencistas invitados y a visitar
los stands para tomar ain més conciencia
sobre el tema de la jornada “Ven y Recicla”
y de la Salud Ambiental.

Tras entregar reconocimientos a los
integrantes del comité; Claudio Antonio
Carpio general
académico, en representacion del director

Ramirez, secretario
de nuestra Facultad, Sergio Chdézaro
Olveraq, reconocié el esfuerzo y las acciones
que realizan los integrantes de este comité

Ven y

=y

para cuidar y mejorar el medio ambiente;
pero, sobre todo, para promover una
cultura de salud ambiental, por lo que
los exhorté a mantener este impetu y a
seguir impactando con su trabajo en las
comunidades circundantes de la zona.

Durante la jornada, los asistentes
ademds de participar en los talleres de
Manejo y separacién de basura, Reciclado
de papel, asi como de latas; tuvieron la
oportunidad de degustar deliciosos platillos
elaborados a base de soya, como alambre,
tacos al pastor y tostadas, ademds de pan
de Acdmbaro, productos elaborados de
miel e interactuar con serpientes y tortugas
que fueron llevadas por parte del Vivario
de nuestra Facultad para que conocieran
mds sobre estas especies.

Las conferencias presentadas en esta
jornada fueron Reciclaje en México, dictada
por Perla Rodriguez de la Universidad
Fidel Veldzquez; Desechos Sdlidos, por
Isaac Pérez Goaeta del municipio de

Cuautitlédn Izcalli, y Reciclamiento de

basura, impartida por Carlos Enrique
Palacios Diaz, coordinador de la Comisidén
de Seguridad, Proteccién Civil e Identidad

Ambiental de la FESI.

Texto y fotos: Ana Teresa Flores Andrade

Alumnos de Cuautepec donan
frazadas a centro de asistencia

studiantes de quinto semestre de
la Clinica Odontolégica Cuautepec
junto con tres profesores, donaron
35 frazadas al Centro de Asistencia e
(CASI) Cuautepec,
lugar que visitaron el pasado mes de

Integracién  Social
octubre.

En este centro de asistencia, en el
que se atiende a 320 personas; los 30
alumnos integrantes de la asignatura
de Postodoncia Total Ill, pertenecientes
al grupo 1551, interactuaron con los
residentes del mismo y conocieron
las dreas de dormitorios de usuarios,
taller

hospitalizacién, lavanderia,

de veladoras, gobierno, comedor vy
rehabilitacion.

Con los jévenes estudiantes asistieron
los académicos Rubén Muiiz Arzate,
Alejandro Gonzdlez Malacara y Salvador
quienes

entrega de las frazadas a la directora

Delgado  Ramirez, hicieron

del CASI Cuautepec, Guillermina Lépez

Camargo, y Enrique Flores Huanosta,

administrador del mismo.
Esther Lépez
Foto: Cortesia

A la comunidad universitaria
Te informamos que si participaste en la Campafia de Donacién Altruista de Sangre
organizada por la Cruz Roja y la FES lztacala los dias 6 y 7 de octubre del 2010
puedes pasar a recoger tus resultados al Departamento de Relaciones Institucionales
ubicado en el primer piso del Edificio de Gobierno en un horario de 9:00 a 19:00 hrs.
de Lunes a Viernes. No olvides traer una identificacion oficial.
Mayores informes al 56 23 12 17.
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La introspeccion a través de la

lente de Ricardo Ramirez

= Calidoscopio Cultural—

a practica de la introspeccién en el espectador a partir de iméagenes
contundentes es parte de la propuesta que presenta Ricardo Ramirez
Arriola.

Este periodista grafico capta tomas que pueden ser de desesperanza o
amor, las cuales al ser presentadas solo con el titulo del lugar en donde
se obtuvieron, cambian la idea y perspectiva de quien las mira y obliga a
participar en un juego de reflexién y critica a partir del conocimiento vy el
estado de animo del espectador, quien puede crear la historia que le gustaria
acompane esa imagen.

Asi, Ricardo se convierte en un acompanante en el viaje interno que se
tendrd y pretende que su obra cause una metéstasis de sentimientos que
reconstruyan el sentir y pensar hacia los personajes de las fotografias, quienes
en su mayoria son migrantes, indigenas, encarcelados, nifios en situacion de
calle y otros actores que se encuentran en situaciones complicadas.

Esta obra marca la diferenciada realidad que vivimos y
como la afrontamos, como el caso de las imagenes urbanas
en Vietnam, sitio que inmediatamente a través del nombre,
nos habla de guerra, desgracia y revelacion y contrapone a
la alegria y tranquilidad que la foto refleja.

Esta treintena de fotografias en blanco y negro, que
iluminaron la sala del Centro Cultural Iztacala, fueron parte
de la exposicién Mientras estamos aqui, inaugurada por el
director de nuestra Facultad, Sergio Chazaro Olvera, quien
invitd a la comunidad a participar en ésta y muchas otras
ofertas culturales que la multidisciplinaria presenta, ya que

e % UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO

FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES IZTACALA 0& ;
7/

o2 CONVOCATORIA
DE INSCRIPCION A EXAMEN PROFESIONAL DE

LIC. EN ENFERMERIA

La Facultad de Estudios Superiores Iztacala convoca a los alumnos que hayan conclui-|
do sus estudios a inscribirse en la 7 promocion de Examen Profesional Objetivo que se
llevara a cabo el viernes.

14 DE ENERO DE 2011

Los interesados deberan acudir a la ventanilla de Titulacion de la Unidad de Adminis-
tracion Escolar (planta baja del edificio A-1) para realizar el tramite de acuerdo con
la siguiente programacion:

REQUISITOS

Leer instructivo en la pidgina de la
carrera,

ACTIVIDAD FECHA HORA LUGAR
PREINSCRIPCION | 6 DE ENEROD

Todoed dia | www.iztacala.unam.mx

1. Historia Académica al 100% de]

DE 10:00 UNIDAD erdditos en original.
7 DE ENERO
INSCRIPCION DE 2011 Al&00Y DE
2. Comprobante de inscripcitn con
15:00 A ADMINISTRACION fotugrafias tamafo credencial no)
instantineas, ni  digitales
1800 HRS, ESCOLAR pegadas

LABORATORIO DE I, Comprobante de inscripeidn foliado

RO | 14 DEENERD | 0700 HRS. MPUT o

. Edif. A-3 2. Identificacién con fotografia.

NOTA @ Articulo 27 del Reglamento General de Inscripciones “Todo lo relativo a la inscripcion
y otros tramites escolares solo podra ser tratado por los alumnos interesados, sus padres
o tutores o un apoderado”.

@ Articulo 20 apartado B del Reglamento General de Exdmenes “En caso de suspension
no se podra conceder otro examen antes de seis meses”

ATENTAMENTE
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Los Reyes Iztacala, Edo. de México a a 4 de octubre de 2010.

JEFATURA DE LA CARRERA
ENFERMERIA

UNIDAD DE ADMINISTRACION
ESCOLAR

es parte de la formacién y compromiso intelectual con ellos
mismos.

Personal de Apoyo
Fotos: Esther Lopez y Ana Teresa Flores
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Practica en lztacala
adolescente del area de
Educacion Especial su deporte

ric Alejandro de la Barrera Vallejo

es ejemplo de que no hay limites

cuando hay voluntad para hacer lo
que se quiere, y él a poco mds de afio
y medio de comenzar a practicar un
deporte conocido en los paraolimpicos
como Boccias, ha logrado importantes
avances.

Atendido hace varios afios en el
drea de Educaciéon Especial de la
Clinica Universitaria de Salud Integral
(CUSI) Iztacala, y quien tiene secuelas
de pardlisis cerebral; este adolescente
encontré un espacio en el gimnasio
de nuestra Facultad para practicar su
deporte, el cual le ha permitido no sélo
tener un desarrollo motor sino también de
lenguaije, ya que éste también es parte
de una rehabilitacién.

Al respecto, su mamé Erica Vallejo
sefialéd que esta prdctica se clasifica en
tres niveles y Eric estd en el primero (BCT1)
porque cuenta con un auxiliar, que es ellq,
y quien le ayuda durante las prdcticas
y competencias haciendo todo lo que le
indica, “en todo me tiene que dirigir él”.

Sefalé que en este deporte hay muchas
reglas que deben cuidar para que no
penalicen al competidor y se juega entre
dos. Se trata de lanzar la bocha (bola)
y hacer jugadas de manera que quien
quede mds cerca de la bocha blanca es
el que gana. El juego se desarrolla en 45
minutos, divididos en cuatro sets, y si un
jugador pierde dos partidos queda fuera
de la competencia.

Mencioné que Eric es campedn Estado
de México en el Boccia, en su categoria,

~Espiritu Auriazul &

dias de
competird en el Multideportivo que es una

y los primeros diciembre

competencia nacional, en el cual el afio
pasado obtuvo el tercer lugar.

Texto y foto: Esther Lépez

Importancia de la nutricion en el deporte

i eres deportista, es de vital

importancia que le des a tu
organismo la mejor alimentacién

posible para mantener el alto nivel de

exigencia y rendimiento que esperas.

Seas un atleta regular o de alto
rendimiento, fu meta es conseguir siempre
buenos resultados, y para ello debes
considerar que durante el entrenamiento
o la competencia las demandas fisicas
de tu cuerpo son inmensas.

Para la realizacién de la actividad
fisica 'y la contraccién  muscular
necesitamos sustratos, que son aportados
a través de la alimentacién, la cual
contribuird o no al performance deportivo,
segln sea o no correcta. Existen distintos
niveles de actividad fisica, a partir de
los cuales varian las recomendaciones
en el

aspecto nutricional. La mayor

parte de la poblacién realiza actividad

fisica para mantenimiento fisico o para
disminuir los factores de riesgo para la
salud. A éste le siguen los deportistas
recreacionales, en los que existe un
objefivo competitivo por seguir y exige
mds de lo que se puede. Luego tenemos
el deportista competitivo; éste tiene
especificad deportiva y muy pocos se
encuentran en el Oltimo nivel que es de
alto rendimiento.

Sabemos que con el entrenamiento
se mejora la capacidad fisica, de la
misma manera varia el metabolismo
en el individuo entrenado; es decir, si
comparamos la ingesta calérica de un
deportista que

fisico y un atleta entrenado, éste Ultimo

realiza mantenimiento

puede aprovechar de mejor modo ese
combustible.

El metabolismo es tan entrenable
como las cualidades fisicas de fuerzaq,

resistencia, coordinacién, flexibilidad y
velocidad.

Esto nos demuestra que la actividad
fisica debe estar acompafiada, ni antes ni
después, de la nutricidon que es una tarea
de todo el afio, como el entrenamiento, y
no sélo en los periodos de competencia
(en la situacién de los deportistas) o de
eventitos (en el caso de las recreaciones
y mantenimiento fisico)

Un plan de alimentacién adecuado
y correcto, planificado a tiempo y que
acompaie la realizaciéon de actividad
fisica, posibilitard obtener los mejores
resultados en todos los deportistas.

Te recomendamos asistir a consulta
cualquier

médica antes de trabajo

fisico.

Profesor Flavio Camacho
Entrenador del de Atleti

qQuIipP
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PROYECTO

DE VINCULACION
CON LA COMUNIDAD
ESTUDIANTIL

ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y ACADEMICAS
EN LOS 4 PUNTOS CARDINALES DE LA FES-I

oVl

“SER UNIVERSITARIO”

er universitario es la explosion de emociones a su maxima

expresion, es la lucha constante de una sociedad, es el

despertar del suefio de serlo porque ahora lo eres, y el
Unico que puede evitarlo eres ta.

Ser universitario no es solo pertenecer a esta institucion
es demostrar que mereces estar aqui, es decir a México “tus
impuestos si funcionan”, no importa que gran parte de ellos se
queden en asambleas legislativas, nosotros si los utilizamos
para bien, porque creemos que siempre hay un mafiana mejor,
porque nosotros lo hacemos mejor, porque nuestra pasion es el
conocimiento, es el pelear dia tras dia con nuestros demonios,
es sacrificarlo todo porque “el que no arriesga no gana”, porque
no es solo por el titulo, es por mostrar que aunque es dificil “si se
puede”, que para cada corazén universitario no hay imposibles,

iPorgue no tenemos miedo a fracasar, porque es el miedo el que
te hace fallar!

Porque ser universitario es ser un puma, es rugirle a la vida,
darle un zarpazo a las complicaciones, es cazar sigilosamente
con inteligencia y dedicaciéon a tu presa, es intentarlo hasta
lograrlo porque de no hacerlo te quedaras con hambre.

Es gritar el “Goya” porque en cada palabra hay un universitario
diciendo “aqui estoy y voy por mas”.

Es decir “Por mi Raza Hablara el Espiritu”, “porque por el
espiritu hablaré yo”.

Es recordar batallas perdidas y guerras ganadas, es recordar
un 2 de octubre 0 en mi caso un 9 de agosto porque en lugar de
Iztacala de cuyo nombre si quiero acordarme es donde inicia mi
historia...

Isabel Moreno Pacheco.
Alumna de la Carrera de Psicologia.

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO )
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> CONVOCATORIA
DE INSCRIPCION A EXAMEN PROFESIONAL DE

BIOLOGO

La Facultad de Estudios Superiores Iztacala convoca a los alumnos que hayan conclui-
do sus estudios a inscribirse en la 9 promocion de Examen Profesional Objetivo que se
llevara a cabo el sdbado.

15 DE ENERO DE 2011

Los interesados deberan acudir a la ventanilla de Titulacion de la Unidad de Adminis-
tracion Escolar (planta baja del edificio A-1) para realizar el trdmite de acuerdo con
la siguiente programacion:

-
. fesm cala

ACTIVIDAD FECHA HORA LUGAR REQUISITOS
Preinscripeién | 6Y 7 deeners | Todoeldia | www.iztacalaunam,msx | €0 instructivo enla pigina
de la carrera.
D 10200 Unidad 1. Historia Académica al
10y 11 de 100%% de créditos en
Inscripeitn a14:00 y de original.
Enero de
2, Comprobante de
2011 15:00 a Administracion j"mP‘:;(,nm fotografias
tamaio credencial pegadas
18:00 hrs. Escolar (no instantineas, ni
digitales).
) Laboratorio de
Examen 15 de enero 1. Comprobante de
. 07:30 hrs. computo inscripcidn foliado,
profesional de 2011 . .
Edif. -3 2. ldentificacién oficial con
fotografia.

2% UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO y
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES IZTACALA .\\

C fesmocolo

CONVOCATORIA
DE INSCRIPCION A EXAMEN PROFESIONAL DE

MEDICO CIRUJANO

La Facultad de Estudios Superiores Iztacala convoca a los alumnos que hayan conclui-
do sus estudios a inscribirse en la 63*@ promocion de Examen Profesional Objetivo que
se llevaré a cabo el sdbado.

22 DE ENERO DE 2011

Los interesados deberan acudir a la ventanilla de Titulacion de la Unidad de Adminis-
tracion Escolar (planta baja del edificio A-1) para realizar el trdmite de acuerdo con
la siguiente programacion:

ACTIVIDAD FECHA HORA LUGAR REQUISITOS
e = = R el
PREINSCRIPCION m;;;:om Todoel dia | wiww.iztacala.unam.my | 157 nstTUstivo en I3 pigina de

1
DE 10:00 UNIDALD
de 9%y ]U" Semes
13Y 14DE | A 14:00Y DE 2, Carta de tt_rmmducm der
. s — . estudios,
INSCRIPCION | ENERODE |y o ADMINISTRACION | ©omprobante de nscripeion
2011 oon‘ .Fnlmgrafilasl ::maﬂ.o
. . S credencial no instantineas,
18:00 HRS. ESCOLAR ni digitales pegadas.
1. Comprobante de inscripcion
EXAMEN 22 DE EDIFICIO b foliado,
P — O7:00 HRS, S amh
PROFESIONAL | ENERO DE ! 2, Identificacion con
2011 [otografia,

NOTA @ Articulo 27 del Reglamento General de Inscripciones “Todo lo relativo a la inscripcion
y otros tramites escolares solo podra ser tratado por los alumnos interesados, sus padres
o tutores o un apoderado”.

@ Articulo 20 apartado B del Reglamento General de Exdmenes “En caso de suspension
no se podra conceder otro examen antes de seis meses”

ATENTAMENTE
“POR M| RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Los Reyes lIztacala, Edo. de México a a 4 de octubre de 2010.

JEFATURA DE LA CARRERA
ENFERMERIA

UNIDAD DE ADMINISTRACION
ESCOLAR

NOTA @ Articulo 27 del Reglamento General de Inscripciones “Todo lo relativo a la inscripcion
y otros tramites escolares solo podra ser tratado por los alumnos interesados, sus padres
o tutores o un apoderado”.

@ Articulo 20 apartado B del Reglamento General de Exdmenes “En caso de suspension
no se podra conceder otro examen antes de seis meses”

ATENTAMENTE
“POR MI RAZA HABLARA EL ESPIRITU”
Los Reyes Iztacala, Edo. de México a a 4 de octubre de 2010.

JEFATURA DE LA CARRERA
MEDICO CIRUJANO

UNIDAD DE ADMINISTRACION
ESCOLAR
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;Para qué acreditarse (evaluarse)?

artiremos del hecho que sujetarse a una acreditacion, en este caso de un

programa de estudios a nivel licenciatura, implica necesariamente realizar

una evaluacion ya sea interna o externa (por pares o terceros) debidamente
asentada en referentes, criterios y metodologias que permitan asignarle un juicio
de valor, establecido por una calificacion aceptada por el resto de la comunidad
de la disciplina.

La evaluacién educativa incluye el proceso educativo desde el aula, a los
participantes directos del proceso (alumnos, profesores y en sentido amplio el
personal administrativo), analizando los factores que intervienen en el proceso de
formacién educativa; alcanzando el programa de estudios especifico, al curriculo
que lo estructura, a la institucion educativa, a los planes educativos regionales
y nacionales, sin olvidar los contextos sociales y econémicos en los que se
desempenia.

La Carrera de Biologia de la Facultad concluyé su primer ejercicio de
acreditacion ante los CIEES (Comités Interinstitucionales para la Evaluaciéon de
la Educacién Superior) el 23 de junio de 1996 cuando el entonces responsable
de esta entidad Dr. Javier de la Garza Aguilar hizo entrega del documento
donde se establecio que el Programa de Estudios alcanzaba el Nivel |, maxima
calificacién otorgada por su calidad a un Programa de nivel Licenciatura.

Este hito marcé el esfuerzo realizado durante 30 afios por los
numerosos académicos, estudiantes y personal administrativo que iniciaron,
desarrollaron y fortalecieron este camino de formacion profesional de
biélogos universitarios iztacaltecas.

Estos hechos precisan las metas que persigue un proceso de acreditacion:
primero, establecer un procedimiento que permita la mejora continua
de un programa de estudios, inicialmente autoevaluando las cualidades
académicas, administrativas e institucionales en el que se desenvuelve;
segundo, sujetando la opinién propia ala critica de un organismo acreditador
externo, que a partir de finales de 2006 corre a cargo de CACEB A.C. (Comité
de Acreditacion de la Licenciatura en Biologia, Asociacion Civil), que en una
funcién de pares, emite una evaluacion sobre el programa de estudios, finalmente
provoca que la institucién educativa y quienes participan con ella adquieran como
propdsito permanente la mejora continua.

Es decir, que la acreditacion retroalimenta la informacion a su punto de
origen, a través del desarrollo de sus procesos y actividades, considerando
las caracteristicas que respondan las siguientes preguntas:
i{Qué se hizo?

{Como se hizo?
{Quéy como se puede mejorar lo hecho?

En la evaluacién previa destaca que el programa fue reconocido por su
planta docente, lo renovado del plan de estudios vigente, la pertinencia de
la 32. Etapa de la carrera; en contraste, se sugirié una revision constante, la
formacion permanente de los profesores y propiciar un mayor niimero de
procesos de titulacion que impactara positivamente la tasa de egresados
titulados, ademas de reconsiderar en el Perfil Profesional la enunciacion
de habilidades y aptitudes para la vida profesional, agilizar la movilidad
estudiantil y establecer un programa de tutorias para los estudiantes. Como
se aprecia varios de estos procesos se han consolidado durante la gestion del
Dr. Sergio Chazaro.

El procedimiento para realizar la acreditacion se sintetiza en la siguiente seccién:

PROCEDIMIENTO

a) Solicitud por escrito para la acreditacion del programa de estudios a CACEB A.C.
(Comité de Acreditacion de la Licenciatura en Biologia, Asociacion Civil) érgano
que forma parte de los CIEES (Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de
la Educacién Superior), a su vez reconocidos por COPAES, A.C. (Consejo para la
Evaluacién de la Educacion Superior, Asociacion Civil).

b) Imparticion del curso taller “Inducciéon hacia la acreditacion” por parte
de CACEB A.C,, que tiene por objetivo difundir y explicar la informacién
referente a la Acreditacion del programa de estudios, ademas describe y explica
herramientas para la elaboracién del primer documento formal: “Documento de
Autoevaluacion”

- La tercera acciéon consiste en la recopilacion y conformacién de documentos
como los que a continuacion se enlistan: Fundamentacién del programa, Personal

Académico, Alumnos, Normatividad Institucional, Gestion Administrativa y
Financiera, toda la informacion se destina a cumplir en el “Documento de
Autoevaluacién’, los 113 indicadores que se sefalan, cumplen para otros tantos
criterios de referencia agrupados en 12 categorias; los indicadores se establecen
como:
Esenciales: Son aquellos cuyo cumplimiento es indispensable ya que garantiza la
calidad del programa.
Necesarios: Son los que sin ser determinantes, influyen en el desarrollo del
programa.
Deseables: Se consideran aspectos que seria conveniente que existieran pues
coadyuvan al funcionamiento del Programa.
Cada indicador se califica en una escala de 0 a 10 de manera independiente; por
otro lado, las categorias son:
- Personal Académico (14 indicadores; 8 esenciales, 5 necesarios, 1
deseable)
- Curriculo (19 indicadores; 13 esenciales, 2 necesarios, 2 deseables)
- Métodos e instrumentos para evaluar el aprendizaje (2 indicadores; 2
esenciales)
- Servicios Institucionales
esenciales)
- Alumnos (13 indicadores; 7 esenciales, 5 necesarios, 1 deseable)
- Infraestructura y Equipamiento (23 indicadores; 21 esenciales, 2
deseables)
- Investigacion (9 indicadores; 6 esenciales, 2 necesarios, 1 deseable)
- Vinculacion (10 indicadores; 3 esenciales, 3 necesarios, 4 deseables)
- Normatividad Institucional que regule la operacién del programa (7
indicadores; 6 esenciales, 1 necesario)
- Conduccion Académico-Administrativa del programa (2 indicadores; 2
esenciales)
- Proceso de Planeacién y Evaluacion (3 indicadores; 3 esenciales)
- Gestion Administrativa y Financiera (8 indicadores; 5 esenciales, 3
necesarios).
Enla“Metodologia de Acreditacion del Programa de la Licenciatura de Biologia
dispuesta por CACEB A.C., se indican las evidencias que deben ser mostradas para
la calificacion de cada indicador.

para el Aprendizaje (3 indicadores; 3

”

- El documento de Autoevaluacion una vez que ha sido cumplimentado permite
solicitar a CACEB AC, la visita del Comité de Evaluadores designados por CACEB AC,
en fechas que son acordadas y calendarizadas.

Para este proceso se conformard una comision de académicos que en
conjunto a la Jefatura de la Carrera realizaran todos los procesos de gestion para la
obtencién de informacion, la elaboracién de la documentacion correspondiente y
la atencidon del procedimiento de acreditacion.

Durante la visita a las instalaciones, el Comité de Evaluadores evaluara
individualmente la informacion presentada en el documento de Autoevaluacién
y el listado de los indicadores, asignando numerales entre 0 y 10, cabe hacer
notar que un programa de estudios acreditado es el que cumple con todos los
indicadores esenciales con una calificacidén superior a seis (6), estos indicadores
como su nombre lo dice, por definicidon no pueden faltar o ser deficientes.

En su caso, el comité de evaluadores podra sefalar recomendaciones
especificas y que acompanaran la calificacion alcanzada por el programa, esta
evaluacion serd enviada a CACEB AC, que revisara el proceso y confirmaré la
calificacion del programa y las sugerencias emitidas, o en su caso solicitara
a los evaluadores mayor informacién para fundamentar la decisién sobre la
calificacion.

La satisfaccion de los indicadores esenciales permite que CACEB A.C. otorgue
el nivel de acreditacion al Programa de Estudios en cuestidn por cinco afnos, que
una vez concluidos comprometen la solicitud de una nueva acreditacion.

Sin duda, la misién institucional que persigue Nuestra Casa de Estudios
para con la sociedad mexicana obliga a todos los que participamos en la funcion
sustancial de la educacion universitaria, a mantener un compromiso de calidad
en todas las actividades cotidianas de nuestro quehacer académico para lograr
la formacion de bidlogos comprometidos con su labor profesional y con las mas
sentidas demandas de la sociedad mexicana que nos ha formado.
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DIPLOMADOS

Enfermeria en Nefrologia

con Especialidad en Hemodidlisis
Responsable Académica:

Mtra. Maria Cristina Rodriguez Zamora
Fecha: 21 de Enero al 25 de Junio de 2011
Duracién: 305 horas

Horario: Viernes de 15:00 a 20:00 y SGba-
dos de 09:00 a 14:00 hrs.

Sede: Unidad de Seminarios “Dr. Héctor
Fernéndez Varela Mejia” y Unidades de
Hemodidlisis

Evaluacion, Impacto,
Auditoria y Gestion
Ambiental

Responsable Académico:

Mtro. Jonathan Franco Lépez
Fecha: 28 de Enero

al 24 de Septiembre de 2011
Duracién: 280 horas

Horario: Viernes de 15:00 a 20:00 hrs.
y S@bados de 09:00 a 14:00 hrs.
Sede: Unidad de Seminarios

“Dr. Héctor Ferndndez Varela Mejia”
Opcidn a Titulacion: Biologia

Urgencias Médico Pedidtricas
Responsable Académico:

Miro. José Luis Pinacho Veldzquez
Fecha: 12 de Febrero

al 22 de Octubre de 2011

Duracién: 240 horas

Horario: Teoria: SGbados de 9:00 a 13:00 hrs

Préctica: Ter grupo, Martes de 16:00 a 20:00 hrs.

2do grupo, Viernes de 16:00 a 20:00 hrs.
Sede: Unidad de Seminarios
“Dr. Héctor Ferndndez Varela Mejia”

UNIVERSIDAD NACIONAL AUTONOMA DE MEXICO
FACULTAD DE ESTUDIOS SUPERIORES IZTACALA
DIVISION DE EXTENSION UNIVERSITARIA

Formacion de
Psicoterapéutas

de Juego desde el Enfoque
Centrado en el Nifo
Responsable Académica:

Mtra. Gabriela Delgado Sandoval
Coordinador Acedémico:

Mtro. Rogue Jorge Olivares Vdzquez
Fecha: 16 de Febrero de 2011

al 156 de Febrero de 2012

Duracién: 300 horas

Horario: Miércoles y a partir de la sesidn 11
Sabados de 9:00 a 14:00 hrs.

Sede: Unidad de Seminarios

“Dr. Héctor Fernandez Varela Mejia”
Opcidn a Titulacién: Psicologia

Victimologia Asistencial
Responsable Académica:

Lic. Rosa Elena Alcantara Gonzélez
Fecha: 17 de Febrero

al 08 de Diciembre de 2011

Duracién: 240 horas

Horario: Jueves de 15:00 a 20:00 hrs.
Sede: Clinica Odontolégica Aimaraz
Opcidn a Titulacién: Derecho y Psicologia

Estomatologia Legal y Forense:
Formacion de Peritos Legales
Responsable Académico:

Mtro. Pablo Fuentes Servin
Coordinadora Académica:

C.D. Ma. Teresa Carreno Herndndez
Fecha: 19 de Febrero de 2011 al 10 de
Marzo de 2012

Duracién: 270 horas

Horario: SGbados de 9:00 a 15:00 hrs
Sede: Clinica Odontolégica El Molinito
Opcién a Titulacién: Cirujano Dentista

Trastornos
Temporomandibulares:
Diagnéstico y

Tratamiento Integral
Responsable Académico:

Esp. Jorge David Betancourt Reyes
Coordinadora Académica:

C.D. Ma. del Carmen Bonastre Morera
Fecha: 19 de Febrero de 2011

al 10 de Diciembre de 2011

Duracion: 320 horas

Horario: Sébados de 8:00 a 17:00 hrs
Sede: Clinica Odontolégica El Molinito
Opcién a Titulacién: Cirujano Dentista

Métodos de Identificacion

en Criminalistica

Responsable Académica:

Esp. Xochitl del Carmen Salas Gonzdlez
Fecha: 19 de Febrero

al 03 de Marzo de 2011

Duracién: 264 horas

Horario: Sabados de 9:00 a 15:00 hrs.
Sede: Clinica Odontoldgica Cuautepec
e Instituciones

Opcién a Titulacién: Derecho

Implantologia:
Reconstruccion Oseo Dental
Responsable Académico:

Mtro. José Ernesto Miranda Villasana
Fecha: 22 de Febrero de 2011

al 07 de Agosto de 2012

Duracién: 620 horas

Horario: Martes de 8:00 a 14:00 y

de 15:00 a 19:00 hrs.

Sede: Hospital Regional Gral. Ignacio
Zaragoza ISSSTE

Opcién a Titulacion: Cirujano Dentista

Intervencion Psicolégica

y Juridica en el Proceso

del Divorcio

Responsable Académico:

Lic. Rosa Elena Alcéntara Gonzdlez
Fecha: 02 de Marzo de 2011

al 01 de Febrero de 2012

Duracién: 240 horas

Horario: Jueves de 15:00 a 20:00 hrs.
Sede: Unidad de Seminarios

“Dr. Héctor Fernandez Varela Mejia
Opcidn a Titulacién: Pedagogia,
Derecho y Psicologia

CURSOS

Terapia Breve y

Psicologia Positiva

Fecha: 14 de Febrero

al 14 de Marzo de 2011

Duracién: 20 horas

Horario: Lunes 15:00 a 20:00 hrs.

Sede: Unidad de Seminarios “Dr. Héctor
Ferndndez Varela Mejia”

INFORMES

Division de Extension Universitaria,

Unidad de Seminarios

“Dr. Héctor Ferndndez Varela Mejia”

Av. de los Barrios No. 1, Los Reyes Iztacala
Tlalnepantla, Edo. de México

Tels. 56 23 11 43, 56 23 11 88, 56 23 13 39,
56231182, 56231208 Fax: 539076 74
Pagina:

http://deu.iztacala.unam.mx

e-mail:
educacioncontinua@campus.iztacala.unam.mx
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